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INTRODUCERE

Societatea de Administrare a Participatiilor in Energie S.A. (SAPE S.A.) a fost constituitd prin
divizarea SC DFEE — Electrica S.A., in conformitate cu proiectul de divizare din data de 19.12.2013,
publicat de catre Electrica pe propria pagind web la data de 23.12.2013 in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 203/2014 privind modificarea si completarea Hotararii
Guvernului nr. 85/2013 pentru aprobarea strategiei de privatizare prin oferta publica de majorare a
capitalului social prin aport de capital privat al Societatii Comerciale de Distributie si Furnizare a
Energiei Electrice “Electrica” S.A. Bucuresti cu modificarile ulterioare, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 147/19.03.2013, si a fost inregistrata la Oficiul National al Registrului
Comertului la data de 07.05.2014.

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor a SAPE S.A. din data de 10.01.2018, s-a decis
schimbarea sistemului de conducere al societdtii, devenind astfel o societate administrata in sistem
dualist, cu sediul in Bucuresti, Str. Grigore Alexandrescu nr. 9, etaj 4, sector 1, inregistratd la
Registrul Comertului sub nr. J40/5394/2014, CUI RO 33134190.

in cursul anului de referinta, 2023, societatea a fost administrata in sistem dualist, de citre
un Consiliu de Supraveghere si un Directorat, avind competente delegate conform Legii nr.
31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul Societitii, pe parcursul anului 2023, Comitetul de Nominalizare si Remunerare a fost
constituit astfel:

- 01.01.2023-04.03.2023' prin Hotdrarea Consiliului de Supraveghere nr. 31 din data de
30.09.2020, avand urmdtoarea componenta:

e Valeriu Radu Crisan -Presedinte
e Ciprian Mircea Blejan - Membru
e Cornelia Negrut- Membru

- 30.03.2023-27.09.20232 prin Hotirarea Consiliului de Supraveghere nr. 09 din data de
30.03.2023, avand urmatoarea componenta:

e Valeriu Radu Crisan - Presedinte
e Ciprian Mircea Blejan - Membru
e Cornelia Negrut - Membru

! La data de 04.03.2023 mandatul celor 4 membri numiti prin HAGOA nr. 2/04.03.2019 a incetat. Prin HAGOA nr. 4/14.03.2023 s-
a aprobat numirea doamnei Cornelia NEGRUT, a domnului Ionel PANA, a domnului Valeriu Radu CRISAN si a domnului Ciprian
Mircea BLEJAN in calitate de membrii provizorii ai Consiliului de Supraveghere pentru o perioada de 4 luni sau pana la finalizarea
procedurii de selectie, conform OUG nr. 109/2011.

2incepand cu data de 27.09.2023, prin HAGOA nr. 16/27.09.2023 au fost revocati domnul Nicolae Cristian Popovici, doamna Negrut
Cornelia, domnul Pana Ionel, domnul Crisan Valeriu Radu si domnul Blejan Ciprian Mircea, ca urmare a finalizarii procedurii de
selectie in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Incepand cu data de 27.09.2023, prin HAGOA nr. 16/27.09.2023, au fost numiti pe o perioadd de 4 ani domnul Petrescu Alexandru,
domnul Nancu Dumitru, domnul Deaconu Alexandru Stefan, doamna Vadan Laura Eugenia, domnul Popovici Nicolae Cristian, ca
urmare a finalizarii procedurii de selectie.
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- 29.09.2023-31.12.2023 prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 47 din data de
29.09.2023, avand urmdtoarea componenta:

¢ Nicolae Cristian Popovici- Presedinte
e Laura Eugenia Vadan - Membru
e Alexandru Petrescu® - Membru

Potrivit prevederilor art. 55 alin. 2 si 3 din OUG 109/2011, Comitetul de Nominalizare si
Remunerare are obligatia de a prezenta Adundrii Generale a Actionarilor un raport anual cu privire
la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in cursul anului financiar.

Sectiunea A — CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE

I.  Cadrul legal si statutar privind alegerea, politica si criteriile de remunerare pentru
Consiliul de Supraveghere

1. Ordonanta de Urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, astfel cum a fost aprobata si modificata prin Legea nr. 111/2016 (in continuare OUG nr.
109/2011).

e Art. 37 alin. (2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie sau ai
consiliului de supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara. Indemnizatia fixa lunara
nu poate depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de
clasa, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de
Statisticd anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de remunerare al
consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii publice, avizat de
Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice si aprobat de
adunarea generald a actionarilor, luand in considerare criteriile de referinta din sectorul privat,
precum si complexitatea operatiunilor desfasurate de intreprinderea publica.

e Art. 37 alin. (5) Adunarea generala a actionarilor se va asigura, la stabilirea indemnizatiei
fixe lunare a fiecarui membru al consiliului de administratie sau, dupa caz, a fiecarui membru al
consiliului de supraveghere, determinata conform alin. (2) si (4), ca aceasta este justificata in raport
cu Indatoririle specifice, atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numarul de sedinte,
obiectivele si criteriile de performanta stabilite in contractul de mandat.

e Art. 39 alin. (1) Remuneratia si beneficiile oferite conform legii sau contractului de mandat
administratorilor si directorilor in cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de
supraveghere si membrilor directoratului, in cazul sistemului dualist, vor fi consemnate in situatiile
financiare anuale si in raportul anual al comitetului de nominalizare i remunerare, consiliului de
administratie sau consiliului de supraveghere si vor include remuneratia si celelalte beneficii
acordate de catre societate si de catre filialele sale.

3 Incepand cu data de 20.12.2023, domnul Petrescu Alexandru si-a depus demisia din functia de membru al Consiliului de
Supraveghere.
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e Art. 39 alin. (3) Politica si criteriile de remunerare a administratorilor si directorilor, in
cazul sistemului unitar, respectiv a membrilor consiliului de supraveghere si a membrilor
directoratului, in cazul sistemului dualist precum si nivelul remuneratiei si celelalte avantaje oferite
fiecarui administrator si director sunt facute publice pe pagina de internet a intreprinderii publica,
prin grija presedintelui consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere.

2. Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

e Art. 111 alin (2) lit. ¢) In afard de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi,
adunarea generala este obligata sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor
consiliului de administratie, respectiv membrilor consiliului de supraveghere, si cenzorilor, daca nu
a fost stabilitd prin actul constitutiv.

3. Actul Constitutiv al SAPE S.A.

e Art. 17 alin. (1) Consiliul de supraveghere este format din 5 membri.

e Art. 17 alin. (2) Membrii Consiliului de supraveghere sunt desemnati de adunarea generala
ordinara a actionarilor, cu exceptia primilor membri, care sunt numiti prin Actul constitutiv al
societatii.

e Art. 17 alin. (3) Mandatul membrilor Consiliului de supraveghere are o durata de 4 (patru)
ani, cu exceptia primilor membri ai Consiliului de supraveghere, care nu poate depasi 2 ani.

Il.  Cadrul conventional privind numirea si remunerarea membrilor Consiliului de
Supraveghere

1. Componenta Consiliului de Supraveghere in perioada 01.01.2023-31.12.2023
Tn perioada 01.01.2023-27.09.2023%:

e Valeriu Radu CRISAN - Presedinte CS

e Ciprian Mircea BLEJAN - Membru CS

e Cornelia NEGRUT - Membru CS

e Tonel PANA - Membru CS

e Nicolae- Cristian POPOVICI- Membru provizoriu CS

4 Prin HAGOA nr. 2/10.02.2023 s-a aprobat numirea domnului Nicolae Cristian POPOVICI, n calitate de membru provizoriu al
Consiliului de Supraveghere pentru o perioada de 4 luni, incepdnd cu data de 14.02.2023 pdnd la data de 14.06.2023, sau pana la
finalizarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de supraveghere derulata sub imperiul OUG nr. 109/2011

La data de 04.03.2023 mandatul celor 4 membri numiti prin HAGOA nr. 2/04.03.2019 a incetat. Prin HAGOA nr. 4/14.03.2023 s-a
aprobat numirea doamnei Cornelia NEGRUT, a domnului Tonel PANA, a domnului Valeriu Radu CRISAN si a domnului Ciprian
Mircea BLEJAN 1n calitate de membrii provizorii ai Consiliului de Supraveghere pentru o perioada de 4 luni sau pana la finalizarea
procedurii de selectie, conform OUG nr. 109/2011.

La data de 14.07.2023 a expirat perioada mandatelor provizorii ale doamnei Negrut Cornelia si domnilor Crisan Valeriu- Radu, Pana
Ionel si Blejan Ciprian Mircea.

Prin HAGOA nr. 13/24.07.2023 s-a constat incetarea mandatelor membrilor provizorii mentionati mai sus si au fost numiti pe o
perioada de 5 luni sau pana la finalizarea procedurii de selectie conform prevederilor O.U.G. nr. 109/2011.
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Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 2/04.03.2019 au fost numiti in
conditiile acceptdrii exprese, asa cum prevede art. 1532 alin. (3) din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

A fost stabilita indemnizatia fixa bruta lunara pentru membrii Consiliului de Supraveghere ca fiind
egala cu de 2 (doud) ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de
clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de
Statistica anterior numirii. S-a avut in vedere aplicarea prevederilor art. 37 alin. 2 si art. 64 alin. 3
din OUG nr. 109/2011, precum si art. 18 din OUG nr. 90/2017.

Prin HAGOA nr. 4/14.03.2023 s-a aprobat stabilirea indemnizatiei fixe brute lunare pentru membri
provizorii ai Consiliului de Supraveghere al SAPE S.A numiti mai sus, ca fiind egala cu ca fiind
egald cu de 1,25 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa
conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de
Statistica anterior numirii.

Prin HAGOA nr. 13/24.07.2023 s-a stabilit indemnizatia fixa bruta lunara a membrilor provizorii
ai Consiliului de Supraveghere al SAPE S.A., alesi la punctul 2, ca fiind egala cu de 1,25 ori media
pe ultimile 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform
obiectului principal de activitate, inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei
activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.

Tn perioada 27.09.2023-31.12.2023°:

e DI. Nancu Dumitru;

e Dna. Vadan Laura Eugenia;

e DI. Deaconu Stefan Alexandru;
e DI. Petrescu Alexandru;

e DI. Popovici Nicolae-Cristian

Prin HAGOA nr. 16/27.09.2023 s-a stabilit indemnizatia fixa bruta lunara a membrilor Consiliului
de Supraveghere alesi, ca fiind egala cu de 2 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu

5 incepand cu data de 27.09.2023, prin HAGOA nr. 16/27.09.2023 au fost revocati domnul Nicolae Cristian Popovici, doamna
Negrut Cornelia, domnul Pana Tonel, domnul Crisan Valeriu Radu si domnul Blejan Ciprian Mircea, ca urmare a finalizarii procedurii
de selectie in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Incepand cu data de 27.09.2023, prin HAGOA nr. 16/27.09.2023, au fost numiti pe o perioadd de 4 ani domnul Petrescu Alexandru,
domnul Nancu Dumitru, domnul Deaconu Alexandru Stefan, doamna Vadan Laura Eugenia, domnul Popovici Nicolae Cristian, ca
urmare a finalizarii procedurii de selectie.

Incepand cu data de 20.12.2023, domnul Petrescu Alexandru si-a depus demisia din functia de membru al Consiliului de

Supraveghere.
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brut lunar pentru activitatea desfasuratda conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii.

Persoanele numite in functia de membru al Consiliului de Supraveghere au incheiat contracte

de mandat, dupa cum urmeaza:

Nr. Nume, prenume membru al Consiliului de Numir contract de mandat
Crt. Supraveghere SAPE S.A.
1/07.03.2019
1 Pana Ionel 21/14.03.2023
23/24.07.2023
2/07.03.2019
2 Blejan Ciprian-Mircea 19/14.03.2023
22/24.07.2023
3/07.03.2019
3 Negrut Cornelia 18/14.03.2023
25/24.07.2023
5/07.03.2019
4 Crisan Radu Valeriu 20/14.03.2023
24/24.07.2023
15/18.02.2022
5 Popovici Nicolae-Cristian 16/12.08.2022
17/10.02.2023
Nr. Nume, prenume membru al Consiliului de Numir contract de mandat
Crt. Supraveghere SAPE S.A.
1 Nancu Dumitru; 33/27.09.2023
2 Vadan Laura Eugenia; 31/27.09.2023
3 Deaconu Stefan Alexandru; 30/27.09.2023
4 Petrescu Alexandru; 34/27.09.2023
5 Popovici Nicolae-Cristian 32/27.09.2023

Suplimentar, s-a stabilit ca administratorul beneficiazd de decontarea cheltuielilor legate de
executarea mandatului, pe baza de documente justificative, In acelasi cuantum corespunzator
functiei de membru Directorat, precum dar fara a se limita la acestea: cheltuieli de cazare, diurna,
transport si orice alte tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatului si indiferent daca au fost
ocazionate cu deplasarea in tard sau in strdinatate, precum si de folosirea unor obiecte de
inventar/mijloace fixe necesare desfasurarii activitatii.

In ceea ce priveste asigurarea pentru raspundere profesionald, conform contractului si Actului
Constitutiv, s-a stabilit ca plata primelor aferente acestei asigurari, al carei cuantum se aproba de
Adunarea Generald a Actionarilor, va fi facutd de societate si nu se deduce din remuneratia cuvenita
membrilor Consiliului de Supraveghere.

La punctele 1-4 de pe ordinea de zi a Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor nr.
12 din 17.07.2023:
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— S-a aprobat valoarea minima a sumei asigurate pentru asigurarea de riaspundere
profesionald colectivi a membrilor Consiliului de Supraveghere SAPE S.A. in
cuantum de 15.000.000 euro, conform Notei nr. 2741/28.06.2023.

— S-a aprobat valoarea minima a sumei asigurate pentru asigurarea de raspundere
profesionala colectiva a membrilor Directoratului SAPE SA in cuantum de 15.000.000
euro, confom Notei nr. 2741/28.06.2023.

— s-a aprobat valoarea maxima estimata a primei de asigurare de raspundere
profesionala colectiva a membrilor Consiliului de Supraveghere si a membrilor
Directoratului SAPE SA in cuantum de 1.500.000 lei fara TVA conform Notei nr.
2741/28.06.2023.

— s-a mandatat Directoratul SAPE S.A. pentru efectuarea procedurii de achizitie,
aprobarea si semnarea contractului si incheierea politelor de asigurare.

Tn data de 13.12.2023 s-a incheiat polita de asigurare de rispundere profesionali pentru
membrii Directoratului in valoare de 911.147,00 lei, in limita raspunderii de 15.000.000 euro,
perioada de acoperire in timp a riscurilor asigurate, si la faptele culpabile comise de
persoanele asigurate pe o perioada de 12 luni inainte de intrarea in vigoare a politei, atat
pentru membrii Directoratului, cit si pentru membrii Consiliului de Supraveghere.

Componenta variabild a remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere a fost aprobata prin
Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 11/20.08.2019, unde: la punctul 2 de pe
ordinea de zi cu votul “pentru‘ al actionarului unic cu privire la “Aprobarea cuantumului
componentei variabile a remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere al SAPE S.A.”, se
aproba cuantumul componentei variabile a remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere
al SAPE SA de 12 indemnizatii fixe lunare, cu incadrare in prevederile bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat in conformitate cu prevederile legale aplicabile, in temeiul:

- prevederilor art. 37, alin. (1)—(3) din OUG nr. 109/2011;

- prevederilor art. 15318, alin. (2) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederilor art. 12, alin. (2) lit.d) coroborat cu art. 17 alin. (20) din Actul constitutiv
actualizat al societatii;

si avand in vedere:

- Nota nr. 2754/12.06.2019 privind aprobarea cuantumului componentei variabile a remuneratiei
membrilor Consiliului de Supraveghere al SAPE SA, elaborata de Directoratul SAPE SA si avizata
de Consiliul de Supraveghere,

La punctul 3 de pe ordinea de zi cu votul “pentru* al actionarului unic cu privire la ” Aprobarea
formei Actului Aditional la Contractul de Mandat avind ca obiect indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari pentru perioada Contractului de Mandat al Consiliului de Supraveghere
si componenta variabila a remuneratiei Consiliului de Supraveghere al SAPE S.A. si modalitatea
de calcul si acordare a acestora” se aproba Actul Aditional la Contractul de mandat al membrilor
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Consiliului de Supraveghere in forma anexata Ordinului Ministerului Energiei nr.126/ 20.08.2019
Si prezentei hotarari.

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinara a Actionarilor nr. 19/27.12.2023 prin care:

e Se aproba negocierea si aprobarea indicatorilor — cheie de performanta financiari si
nefinanciari pentru membrii Consiliului de Supraveghere, ai Directoratului si
Directoratului Economic, rezultati din Planul de Administrare integral pentru perioada
2023-2027”, in conformitate cu Nota nr. 19472/SIB/27.12.2023 privind aprobarea
indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari inscrisi ca anexa la contractul de
mandat al administratorilor din cadrul Consiliului de Supraveghe Societatea de
Administrare a Participatiilor in Energie S.A. (,,SAPE S.A.”) pentru care Ministerul
Energiei are calitatea de autoritate publica tutelara.

e Se aproba modelul de act aditional la contractele de mandat al membrilor Consiliului de
Supraveghere, care sa cuprinda componenta variabila a remuneratiei, obiectivele si
indicatorii — cheie de performanta stabiliti de catre adunarea generala a actionarilor.

Membrii Consiliului de Supraveghere au incheiat Acte Aditionale la Contractele de mandate, dupa
cum urmeaza:

Nr. Nume, prenume membru al Consiliului de Numar act aditional la contractul de
Crt. Supraveghere SAPE S.A. mandat

1 Pana Ionel 1/22.08.2019

2 Blejan Ciprian-Mircea 1/22.08.2019

3 Negrut Cornelia 1/22.08.2019

4 Crisan Radu Valeriu 1/22.08.2019

5 Popovici Nicolae-Cristian 1/17.06.2022

1/24.11.2022

N Nume, prenume membru al Consiliului de Numir act aditional la contract de mandat
Crt. Supraveghere SAPE S.A. ’

1 Nancu Dumitru 1/27.12.2023

2 Deaconu Alexandru Stefan 1/27.12.2023

3 Vadan Laura Eugenia 1/27.12.2023

4 Popovici Nicolae Cristian 1/27.12.2023

Astfel, in luna decembrie 2023 s-a constituit provizion pentru componenta variabili cuvenita
membrilor Consiliului de Supraveghere proportional cu durata mandatului in anul 2023.
Pentru anul 2022, aceasta a fost platita in luna lunie 2023 conform gradului de realizare al
indicatorilor financiari si nefinanciari si proportional cu durata mandatului in anul 2022.
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Sectiunea B -DIRECTORAT

I.  Cadrul legal si statutar privind alegerea, politica si criteriile de remunerare pentru
Consiliul de Supraveghere

1. Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, astfel cum a fost aprobata si modificata prin Legea nr. 111/2016 (in continuare OUG nr.
109/2011).

e Art. 38 alin. (1) Remuneratia directorilor este stabilita de consiliul de administratie si nu
poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie.
Ea este unica forma de remuneratie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de administratori.

e Art. 38 alin. (2) Remuneratia directorilor este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara si
dintr-o indemnizatie variabila. Indemnizatia fixa nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni
a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de
activitate nregistrat de societate, la nivel de clasd conform clasificatiei activitatilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii. Componenta variabilad va
avea la baza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari, negociati si aprobati de autoritatea
publica tutelara, diferifi de cei aprobati pentru administratorii neexecutivi, determinati cu
respectarea metodologiei aprobate prin ordin comun de Ministerul Finantelor si Secretariatul
General al Guvernului.

e Art. 38 alin. (3) Indicatorii-cheie de performanta aprobati constituie elemente fata de care
se determind componenta variabila a remuneratiei pentru directorii societatii.

e Art. 39 alin. (1) Remuneratia si beneficiile oferite conform legii sau contractului de mandat
administratorilor si directorilor in cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de
supraveghere si membrilor directoratului, in cazul sistemului dualist, vor fi consemnate 1n situatiile
financiare anuale si in raportul anual al comitetului de nominalizare §i remunerare, consiliului de
administratie sau consiliului de supraveghere si vor include remuneratia si celelalte beneficii
acordate de catre societate si de catre filialele sale.

e Art. 39 alin. (2) Plata asigurérii de raspundere profesionala este asigurata de intreprinderea
publica, nu face parte din remuneratie si va fi mentionatd in contractul de mandat in cuantumul si
limitele de raspundere stabilite de autoritatea publicd tutelara. In contractul de mandat vor fi
mentionate §i alte beneficii, cum ar fi acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea, transportul,
diurna, dar fara ca cele enuntate sa fie limitative.

e Art. 39 alin. (3) Politica si criteriile de remunerare a administratorilor si directorilor, in
cazul sistemului unitar, respectiv a membrilor consiliului de supraveghere si a membrilor
directoratului, in cazul sistemului dualist precum si nivelul remuneratiei si celelalte avantaje oferite
fiecarui administrator si director sunt facute publice pe pagina de internet a intreprinderii publica,
prin grija presedintelui consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere.

2. Actul Constitutiv al SAPE S.A.
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e Art. 18 alin. (1) Conducerea Societatii revine n exclusivitate Directoratului, care
indeplineste actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia
celor rezervate de lege 1n sarcina Consiliului de supraveghere si a Adunarii generale a actionarilor.

e Art. 18 alin. (2) Directoratul 1isi exercitd atributiile sub controlul Consiliului de
supraveghere.

e Art. 18 alin. (3) Directoratul este constituit din 3 membri desemnati de Consiliul de
supraveghere, care atribuie totodata unuia dintre ei functia de presedinte al Directoratului.

Il.  Cadrul conventional privind numirea si remunerarea membrilor Directoratului si a
Directorului Economic

1. Componenta Directoratului in perioada 01.01.2023-31.12.2023

Prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 18 din 31.07.2019 s-a numit Directoratul SAPE
S.A. in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari de Legea nr. 111/2016, avand
urmatoarea componenta:

e Stanescu Nicolae Bogdan Codrut — Presedinte Directorat
e Marian Luiza — Membru Directorat

e lon-Gabriel Grozavu - Membru Directorat

e Bogdan Pirvulescu — Director Economic

Prin HCS nr. 31/31.07.2023 s-a constatat incetarea mandatelor membrilor Directoratului si a
Directorului Economic, incepéand cu data de 02.08.2023. Astfel, incepand cu data de 02.08.2023 au
fost numiti in calitate de membrii provizorii ai Directoratului domnul Stanescu Nicolae Bogdan
Codrut, domnul Grozavu lon-Gabriel si domnul Offenberg Iulian, pentru o perioada de maxim 5
luni sau péana la finalizarea procedurii de selectie conform OUG 109/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare. De asemenea, prin HCS nr. 31/31.07.2023 a fost numit in calitate de
Director Economic provizoriu, domnul Bogdan Pirvulescu, pentru o perioada de maxim 5 luni sau
pana la finalizarea procedurii de selectie conform OUG 109/2011 cu modificérile si completarile

ulterioare.

Prin HCS nr. 35/04.08.2023 s-a luat act de neacceptarea mandatului de catre dl. Offenberg Iulian,
numit prin HCS nr. 31/31.07.2023 n calitate de membru provizoriu al Directoratului SAPE S.A.
Astfel, incepand cu data de 08.08.2023, se numeste doamna Marian Luiza in functia de membru
provizoriu al Directoratului pentru o perioada de maxim 5 luni sau pana la finalizarea procedurii de

selectie conform OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin HCS nr. 56/16.11.2023:
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e S-a aprobat revocarea din functia de membru provizoriu al Directoratului SAPE S.A. a
domnului Stdnescu Nicolae Bogdan Codrut si a doamnei Marian Luiza incepand cu data de
17.11.2023, ca urmare a finalizarii procedurii de selectie, in conformitate cu prevederile
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

e s-aaprobat revocarea din functia de Director Economic provizoriu al SAPE S.A. a domnului
Bogdan Pirvulescu, incepand cu data de 17.11.2023, ca urmare a finalizarii procedurii de
selectie, in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

e S-aaprobat numirea domnului Stanescu Nicolae Bogdan Codrut, pentru o perioadad de 4 ani,
incepand cu data de 17.11.2023, in calitate de membru al Directoratului SAPE S.A., in
conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

e S-aaprobat numirea doamnei Marian Luiza, pentru o perioada de 4 ani, incepand cu data de
17.11.2023, in calitate de membru al Directoratului SAPE S.A., in conformitate cu
prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

e S-a aprobat numirea domnului Bogdan Pirvulescu, pentru o perioada de 4 ani, incepand cu
data de 17.11.2023, in calitate de Director Economic SAPE S.A., in conformitate cu
prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

e S-a aprobat numirea in calitate de presedinte al Directoratului SAPE S.A. a domnului
Stanescu Nicolae Bogdan Codrut.

Prin HCS nr. 57/16.11.2023 s-a aprobat continuarea procedurii de selectie demarate prin Hotararea
Consiliului de Supraveghere nr. 6/22.02.2023 asistatd de expertul independent FOX
MANAGEMENT CONSULTANTS SRL, ratificata prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr.
48/29.09.2023, pentru al treilea post de membru al Directoratului, neocupat pana in prezent ca
urmare a demararii procedurii de selectie demarate si ratificate conform Hotararilor Consiliului de

Supraveghere mentionate mai sus.

Totodatd, avand in vedere faptul ca mandatul domnului Grozavu Ion-Gabriel urma sa inceteze in
data de 02.01.2024, prin HCS nr. 67/19.12.2023, s-a aprobat prelungirea cu 2 luni sau pana la
finalizarea procedurii de selectie conform OUG 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare,

a mandatului membrului provizoriu lon-Gabriel Grozavu, Tncepand cu data de 03.01.2024.

Durata mandatului primilor membrii ai Directoratului a fost stabilita cu o perioada de 4 ani.

Prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 31 din 31.07.2023, pentru contractele de mandat
provizorii, s-a stabilit indemnizatia fixa lunara bruta pentru executarea mandatului incredintat egala
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cu de 4 ori media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate, inregistrat de societate, la nivel de clasa,
conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de
Statistica anterior numirii.

Prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 56 din 16.11.2023 s-a aprobat stabilirea
indemnizatiei fixe brute lunare pentru membrii Directoratului si Directorul Economic egala cu de
4,08 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate, Tnregistrat de societate, la nivel de clasa, conform
clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica
anterior numirii.

Persoanele alese in functia de membru al Directoratului si Directorul Economic au incheiat
contracte de mandat, dupa cum urmeaza:

CNrrt.. Nume, prenumesnggrgtgllfb\ E:l| Directoratului Numir contract de mandat
6/01.08.2019

1 Stanescu Nicolae-Bogdan-Codrut 26/02.08.2023
35/17.11.2023
8/01.08.2019

2 Marian Luiza 29/08.08.2023
36/17.11.2023
13/03.02.2021

3 Grozavu lon-Gabriel 14/13.07.2021
27/02.08.2023

Nr. | Nume, prenume Director Economic SAPE Numir contract de mandat

Crt. | S.A.
9/01.08.2019

1 Pirvulescu Bogdan 28/02.08.2023
37/17.11.2023

I1l1.  Situatia de fapt — evenimentele care au avut impact asupra remunerarii membrilor
Directoratului si Directorului Economic in cursul anului 2023

Contractual, s-a stabilit ca directorii beneficiaza de timp de odihna conform prevederilor legale
pentru fiecare an calendaristic proportional cu numarul zilelor de mandate, de concediu medical, de
sarbatorile legale stabilite prin lege si zile festive specifice. Pe perioada timpului de odihna si zile
libere beneficiazd de o indemnizatie egald cu remuneratia fixa pentru perioada respective.

Totodata, s-a stabilit contractual ca membrii Directoratului si Directorul Economic beneficiaza
de decontarea cheltuielilor rezonabile aferente Tndeplinirii mandatului, Tn baza documentelor
justificative si in conditiile legii (inclusiv dar fara a se limita la deplasare la clasa business, hotel,
transport, telefon, diurna, mese de protocol), precum si de dreptul de a beneficia de acelasi pachet
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de compensatii si beneficii, inclusiv servicii medicale si/sau asigurare medicala, contracte de
societate pentru angajati.

Totodata, s-a stabilit prin contract cd membrii Directoratului si Directorul Economic vor avea
la dispozitie spre folosinta un autoturism, un telefon mobil, laptop cu conexiune la internet.

In ceea ce priveste asigurarea de raspundere profesionald pentru membrii Directoratului, s-a
stabilit cd, plata primelor aferente acestei asigurari, al carei cuantum se aproba de catre Adunarea
Generala a Actionarilor, va fi facuta de societate si nu se deduce din remuneratia cuvenita membrilor
Directoratului.

La punctele 1-4 de pe ordinea de zi a Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor nr.
12 din 17.07.2023:

— s-a aprobat valoarea minima a sumei asigurate pentru asigurarea de riaspundere
profesionald colectivi a membrilor Consiliului de Supraveghere SAPE S.A. in
cuantum de 15.000.000 euro, conform Notei nr. 2741/28.06.2023.

— s-a aprobat valoarea minima a sumei asigurate pentru asigurarea de riaspundere
profesionala colectivia a membrilor Directoratului SAPE SA in cuantum de 15.000.000
euro, confom Notei nr. 2741/28.06.2023.

— s-a aprobat valoarea maxima estimata a primei de asigurare de raspundere
profesionala colectiva a membrilor Consiliului de Supraveghere si a membrilor
Directoratului SAPE SA in cuantum de 1.500.000 lei fara TVA conform Notei nr.
2741/28.06.2023.

— s-a mandatat Directoratul SAPE S.A. pentru efectuarea procedurii de achizitie,
aprobarea si semnarea contractului si incheierea politelor de asigurare.

Tn data de 13.12.2023 s-a incheiat polita de asigurare de rispundere profesionali pentru
membrii Directoratului in valoare de 911.147,00 lei, in limita raspunderii de 15.000.000 euro,
perioada de acoperire in timp a riscurilor asigurate, si la faptele culpabile comise de
persoanele asigurate pe o perioada de 12 luni inainte de intrarea in vigoare a politei, atat
pentru membrii Directoratului, cét si pentru membrii Consiliului de Supraveghere.

Facem mentiunea cd Directorul Economic nu a beneficiat de polita de asigurare de raspundere
profesionala.

In ceea ce priveste componenta variabila pentru membrii Directoratului SAPE S.A., Consiliul
de Supraveghere prin Hotardrea nr. 20 din 14.08.2019 aproba Raportul Comitetului de
Nominalizare si Remunerare al Consiliului de Supraveghere SAPE S.A., stabilind urmatoarele
limite generale ale componente variabile a remuneratiei membrilor Directoratului SAPE S.A.:
“Limitele generale ale componentei variabile a remuneratiei membrilor Directoratului SAPE S.A.
cuprinse Intre 12 si 24 indemnizatii fixe lunare pentru indeplinirea indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari aprobati.”

1. Prin Hotérarea nr. 21 din 22.08.2019, Consiliul de Supraveghere SAPE S.A.:
e “aprobad indicatorii financiari si nefinanciari aferenti membrilor Directoratului SAPE S.A.
conform Notei nr. 2817/21.08.2019”;
e ,aprobd componenta variabila a remuneratiei anuale pentru membrii Directoratului,
conform Raportului Comitetului de Nominalizare si Remunerare al Consiliului de
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Supraveghere al SAPE S.A. prin Hotararea nr. 20/14.08.2019, in cuantum de 24 (douazeci
si patru) indemnizatii fixe lunare, acordate in conditiile legii, respectiv cu incadrarea in
prevederile Bugetului de Venituri si cheltuieli aprobat in conformitate cu prevederile legale
in vigoare aplicabile si cu respectarea metodologiei stabilite la art. 1.6 din Actul Aditional
aferent Contractului de Mandat al membrilor Directoratului SAPE S.A., conform Notei nr.
2816/21.08.2019 privind stabilirea de catre Consiliul de Supraveghere al SAPE S.A. a
componentei variabile a remuneratiei membrilor Directoratului SAPE S.A.”;

e aprobd modelul de Act Aditional la contractul de mandat pentru membrii Directoratului.”

2. In ceea ce priveste componenta variabildi pentru Directorul Economic, Consiliul de
Supraveghere prin Hotararea Consiliului de Supraveghere nr. 43 din 24.12.2020 a stabilit
urmatoarele:

e stabileste componenta variabild a remuneratiei Directorului Economic al SAPE S.A. in
cuantum de 24 indemnizatii fixe lunare, similar cu membrii Directoratului SAPE SA.

e sec aprobd forma Actului Aditional la Contractul de Mandat al Directorului Economic,
avand ca obiect indicatorii de performanta financiari si nefinanciari si cuantumul
componentei variabile a remuneratiei Directorului Economic al SAPE SA., conform
Anexei la prezenta Hotarare.

3. Hotararea Adunarii Generale Ordinara a Actionarilor nr. 11/20.08.2019 prin care

e "Se aproba limitele generale ale componentei variabile a remuneratiei membrilor Directoratului, in
forma propusa de Comitetul de Nominalizare si Remunerare al SAPE S.A. si Consiliul de Supraveghere prin
Hotararea nr. 20/14.08.2019.

- Limita minima, in valoare bruta: 12 indemnizatii fixe lunare
- Limita maxima, in valoare bruta: 24 indemnizatii fixe lunare
4. Hotararea Adunarii Generale Ordinare a actionarilor nr. 19 din 27.12.2023 prin care:

e Se aproba negocierea si aprobarea indicatorilor — cheie de performanta financiari si nefinanciari
pentru membrii Consiliului de Supraveghere, ai Directoratului si Directoratului Economic, rezultati din
Planul de Administrare integral pentru perioada 2023-2027”, in conformitate cu Nota nr.
19472/S1B/27.12.2023 privind aprobarea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari inscrisi ca
anexa la contractul de mandat al administratorilor din cadrul Consiliului de Supraveghe Societatea de
Administrare a Participatiilor in Energie S.A. (,,SAPE S.A.”) pentru care Ministerul Energiei are calitatea
de autoritate publica tutelara.

4. Hotararea Consiliul de Supraveghere nr. 70 din 28.12.2023, prin care:

e Se aproba indicatorii-cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru membrii Directoratului
si Directorului Economic, rezultati din Planul de Administrare integral pentru perioada 2023-2027.

. Se aprobad Raportul CNR din 28.12.2023 si se stabilesc limitele generale ale remuneratiei —
componenta variabild anuald pentru membrii Directoratului si Directorului Economic SAPE SA, conform
procesului verbal de negociere incheiat cu autoritatea publica tutelard, astfel:

- Limita minim4, in valoare bruta: 12 indemnizatii fixe lunare

- Limita maximad, in valoare bruta: 24 indemnizatii fixe lunare
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° Se aprobd componenta variabild anuala pentru membrii Directoratului si Directorului Economic
SAPE SA, in cuantum de 24 de indemnizatii fixe lunare, conform procesului verbal de negociere incheiat
cu autoritatea publica tutelara.

° Se aproba modelul de act aditional la contractele de mandat ale Directoratului si Directorului
Economic SAPE SA care sa cuprinda indicatorii-cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru
membrii Directoratului si Directorului Economic, rezultati din Planul de Administrare integral pentru
perioada 2023-2027 si componenta variabila anuala a remuneratiei acestora.

5. Hotararea Consiliul de Supraveghere nr. 11 din 22.02.2024, prin care:

e Sec aproba Raportului CNR din 22.02.2024 si se stabilesc limitele generale ale remuneratiei —
componenta variabila anuald pentru membru Directoratului, conform procesului verbal de negociere incheiat
cu autoritatea publica tutelara, astfel:

- Limita minima, in valoare bruta: 12 indemnizatii fixe lunare

- Limita maxima4, in valoare bruta: 24 indemnizatii fixe lunare.

e Se aprobd componenta variabila anuald pentru membru Directoratului, In cuantum de 24 de
indemnizatii fixe lunare, conform procesului verbal de negociere incheiat cu autoritatea publica tutelara.

e Se aproba modelul de act aditional la contractul de mandat al Directoratului SAPE SA care sa
cuprinda indicatorii-cheie de performanta financiari si nefinanciari pentru membru Directoratului, rezultati
din Planul de Administrare integral pentru perioada 2023-2027 si componenta variabila anuald a remuneratiei
acestuia.

6. Procesul verbal de negociere a indicatorilor de performanta ai Directoratului si directorului economic
nr. 3/14.12.2023 incheiat cu autoritatea publica tutelard din care rezulta stabilirea componentei variabile a
remuneratiei Directoratului SAPE SA si Directorului Economic;

Membrii Directoratului si Directorul Economic au incheiat Acte Aditionale la contractele de
mandat dupd cum urmeaza:

Nr. Nume, prenume membru al Directoratului Numar act aditional la contractul de
Crt. SAPE S.A. mandat

1 1/22.08.2019
Stanescu Nicolae-Bogdan-Codrut 1/28.12.2023
5 1/22.08.2019
Marian Luiza 1/28.12.2023
1/18.05.2021°
3 Grozavu-lon Gabriel 1/07.03.20227

Anexa nr. 1/13.07.20218

Nr. Nume, prenume Director Economic SAPE Numar act aditional la contractul de
Crt. S.A. mandat
1 1/2020
Pirvulescu Bogdan 1/28.12.2023

® Act aditional nr. 1 la contractul de mandat nr. 13/18.05.2021
7 Act aditional nr. 1 la contractul de mandat nr. 14/13.07.2021
8 Anexa nr. 1 la contractul de mandat nr. 14/13.07.2021
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Astfel, in luna decembrie 2023 s-a constituit provizion pentru componenta variabili cuvenita
membrilor Directoratului proportional cu durata mandatului in anul 2023. Pentru anul 2022
aceasta a fost platita in luna Mai 2023 conform gradului de realizare al indicatorilor financiari
si nefinanciari si proportional cu durata mandatului in anul 2022.

COMITENTUL DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE

Presedinte CNR Membru CNR
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