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OBIECTIV GENERAL NR. 1- CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL

Obiectiv specific 1.1 - Implementarea masurilor de integritate la nivel national

cadrul institutiei a
declaratiei
privind asumarea unei
agende de

integritate organizationala

in conformitate cu
structura de
personal

MASURI RESPONSABIL | RESURSE TERMEN INDICATOR DE | SURSE DE VERIFICARE
EVALUARE
1.Adoptarea si distribuirea | Responsabil SNA | Resurse umane si | Trimestrul [ 2023 | Declaratie Site-ul SAPE SA
in resurse financiare adoptata
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2. Evaluarea anuala a
modului de
implementare a planului
de integritate si
adaptarea acestuia la
riscurile

si vulnerabilitatile nou
aparute

3. Transmiterea
contributiilor solicitate
de secretariatul tehnic si
participarea la
activitdtile de coordonare
$i monitorizare a
strategiei

Responsabil SNA

Secretariatul tehnic
CMI
Directorat

Resurse umane si
resurse financiare
in conformitate cu
structura de
personal

Resurse umane si
resurse financiare
in conformitate cu
structura de
personal

Trimestrul IV
2023

Permanent

Plan de integritate
adoptat, evaluarea
transmisa la ME

Corespondenta
cu e.o privind
activitatile de
coordonare si
monitorizare a
strategiei

Site-ul SAPE SA

Baza de date SNA

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A CAPACOTATII ADMINISTRATIVE PENTRU

PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI

Obiectiv specific 3.1 - Eficientizarea mdsurilor preventive anticoruptie prin remedierea lacunelor si a inconsistentelor legislative, precum si prin asigurarea

implementdrii lor efective

Asigurarea  de  citre
institutiile  tutelare a
aplicdrii efective si unitare
a legislatiei de

transpunere a
DIRECTIVEI (UE)
2019/1937 A

Directorat
CRU

Resurse umane si
resurse financiare
in conformitate cu
structura de
personal

Permanent

Procedura privind
protectia
avertizorului  de
integritate

Baza de date CMI, Registrele tinute conform
legislatiei specifice in vigoare
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PARLAMENTULUI
EUROPEAN SI A
CONSILIULUI

din 23 octombrie 2019
privind protectia
persoanelor care
raporteazd incélcari ale
dreptului Uniunii in toate
structurile  subordonate
acestora, inclusiv in cadrul
intreprinderilor publice

Obiectiv specific nr. 3.3. — Imbunatdtirea capacititii de gestionare a esecului de management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra
identificdrii timpurii a riscurilor si vulnerabilititilor institutionale

Auditarea internd, o data
la doi ani, a sistemului de
prevenire a coruptiei la
nivelul tuturor
autoritatilor publice

Directorat
e.0 API

Resurse umane si
resurse financiare
in conformitate cu
structura de
personal

[a fiecare 2 ani

Misiuni de
auditare ale e.0
API

Documente privind recomandarile misiunii de
audit

OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE

Obiectiv specific 4.5-Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de coruptie in mediul de afaceri

Consolidarea utilizarii | CMI Resurse umane si | Permanent Constientizarea Chestionare privind constientizarea salariatilor
planurilor de integritate ca | Directorat resurse financiare salariatilor privind | privind integritatea organizationala
instrumente manageriale in conformitate cu integritatea
pentru structura de organizationala
promovarea  integritatii personal
organizationale in cadrul
intreprinderilor publice
Publicarea in  format | Directorat Resurse umane si | Semestrial Datele publicate pe | SITE-ul SAPE SA
DE resurse financiare site

deschis a indicatorilor
economici sl de

in conformitate cu
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performantd (inclusiv a
bugetelor

si subventiilor primite de
la  autoritdti  publice)
pentru intreprinderile la
care statul este

actionar, atat prin structuri
ale administratiei publice
centrale, cét si locale

structura de
personal

Incurajarea  operatorilor
privati sd introduca in
contracte clauze
anticoruptie, care s
permitd partii care nu se
afla in culpd sd denunte
unilateral contractul in
cazul In care cealalta
parte este condamnata
definitiv pentru coruptie si
sa utilizeze chestionare de
due diligence

pentru evaluarea
porgramelor de integritate
ale partenerilor de afaceri,
pe intreg lantul de

Directorat
DE

Resurse umane si
resurse financiare
in conformitate cu
structura de
personal

Permanent

Contracte
actualizate cu
clauze anticoruptie

Contractele incheiate de SAPE SA

aprovizionare si

distributie
SAPMRI Secretariat Tehnic Comisia Monitorizare SCIM
Sef serviciu Iuliana Radu

Ramona PANA
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Avéand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaéniei a Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021-2025, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si
masurilor de strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenti si de
prevenire a coruptiei, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public aprobate
prin Hotérarea Guvernului nr. 1269/2021, publicata in MO nr. 1218 bis din data de 22.12.2021,

Societatea de Administrare a Participatiilor in Energie SA, la care Ministerul Energiei este
actionar unic, reprezentatd de Directoratul format din : Dr. STANESCU Nicolae Bogdan Codrut -
Presedinte Directorat, MARIAN Luiza -Membru Directorat si GROZAVU I1ON-GABRIEL-

Membru Directorat,

Asuméandu-si valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationald
Anticoruptie pe perioada 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-2025,
precum si a mecanismului de monitorizare a acesteia,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE

prin care:

- Aderad la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare a
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-2025, incluzand masurile de prevenire a
coruptiei ca elemente ale planurilor manageriale si evaluarea lor periodica ca parte integranta a
performantei administrative, in vederea cresterii integritatii institutionale;

- In exercitarea atributiilor de serviciu, vor respecta valorile fundamentale si principiile stabilite
in Strategia Nationala Anticoruptie 2021 — 2025, vor considera interesul public mai presus de
orice alt interes si nu se se vor folosi de indatoririle de serviciu pentru obtinerea de beneficii
necuvenite patrimoniale sau nepatrimoniale pentru ei, familiile lor sau persoanele apropiate;

- Adoptad toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului public mai presus de orice alt
interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului
neingradit la informatiile de interes public.

- Condamna coruptia in toate formele in care se manifestd si isi exprimd in mod ferm
angajamentul de a combate acest fenomen prin toate mijloacele legale pe care le are la
dispozitie;

- Sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal,
prevenirea coruptiei, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin
masuri  administrative, aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului de
monitorizare $i evaluare a acestor planuri;

- Consolideaza autonomia operationala a structurilor de control intern si audit si intensifica
activitatile de implementare a sistemelor de control intern managerial;

- Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a societitii pe care o
reprezinta;

Societatea de Administrare & Farticipatiilor in Energie S.A. » Cod Unic de Identificare (CUI): 33134190 Inregistrata la
Fegistrul Comertt sub nr. J40/5394/2014 « Capital social subscris si varsat 868.527.790 lei « e-mail: office@sape-
energie.ro, internel: www.sape-energie.ro
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- Autoevalueaza periodic — anual — si informeazid Ministerul Energiei asupra gradului de
implementare a planului de integritate pe institutie;

- Autoevalueazd periodic — anual - si informeazid Ministerul Energiei asupra gradului de
implementare a méasurilor preventive obligatorii, conform Hotérarii Guvernului nr. 1269/2021
((prevdzute in Anexa nr. 3 la H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021 — 2025);

- Isi exprima in mod ferm angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare.

Membru Directorat Presedinte Directorat Membru Directorat
MARIAN Luiza Dr. STANESCU GROZAVU
Nicolae Bogdan Codrut ION-GABRIEL
Societatea de Adi strare & Participatiller In Energie S.A. « Cod Unic de Identificare (CUL): 33134190 Inregistratd la
Registrul « Capital cocial subscris si varsat 868.527.790 s en office@sape-

energie.ro, internel. www.sape-energie.ro



