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ADUNAREA GENERALA ORDINARA A ACTIONARILOR

HOTARAREA NR. 1
din 10.01,2018

Adunarea Generali Ordinard a Actionarilor Societiifli de Administrare a
Participatiflor in Energie SA, cu sediul social n Bulevardul Lacul Tei nr.1 - 3, etaj 11, sector 2,
Bucuregti, inmatriculati la Registrul Comerfului cu numarul J40/5394/2014, avind Cod Unic de
Inregistrare RO 33134190, capitalul social 431.237.800 lei, actiuni nominative 43.123.780, legal
si statutar intrunitd, in gedinta din data de 10.01.2018, la sedinl Ministerului Energiei din
Bucuregti, Spiaiul Independentei, ar. 202E, sector 6, ca o participare la vot reprezentind 100% din
capitalul social, respectiv actionaru] unic Statul Romén, prin Ministerul Energiei,

fn temeiul prevederilor Actului Constitutiv al Socictitii SAPE SA;

in conformitate cu prevederile Legii societifilor nr. 3171990, cu modificirile si
completdrile ulterioare i ale Actulni constitutiv al Societéfii de Administrare a Participatiilor in
Energie SA;

avind in vedere Hotérdrea Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor de la Societatea
Comercialli de Distribufie gi Furnizare a Energiet Electrice “Electrica” SA Bucuresti (SC DFEE
Electrica SA), nr. 4/20.03.2014;

avénd in vedere prevederile Hot#rdrii Guvernului nr. 85/2013 pentrn aprobarea strategiei
de privatizare prin oferts publich de majorare a capitalulei social prin aport de capital privat al
Societstii Comerciale de Distributie si Furnizare a Energiei Electrice “Electrica™ S.A. Bucuresti,
publicath in Monitoral Oficial al Roméniei nr, 147/19.03.2013; fn conformitate cu Incheierea
finald civild nr. 343 din data de 10 aprilie 2014 pronuntati de ciitre Sectia a VI-a Civild a
Tribunalului Bucuregti in dosarul nr. 10649/3/2014, prin care s-a admis cererea de divizare a SC
Electrica SA si de constitnire a SAPE SA;

In temeiul prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 55/19.11.2015 privind
stabilirea unor mésuri de reorganizare la nivelul administrafiei publice centrale si pentrn
modificarea unor acte normative

in baza prevederilor Hothriirii Parlamentului Rom#niei nr. 53/29.06.2017 pentru acordarea
increderii Guvernului Roméniei, publicaté fn Monitorul Oficial al Roméiniei nr. 496/29.06.2017,
si ale Decretulni Prezidential nr. 608/29.069.2017 pentru numirea Guvernului Roméniei, publicat
fn Monitornl Oficial al Roméniei nr. 497/29.06.2017;

in temeiul prevederilor art. 3 alin. (1) pct. 6 Iit. a) i art. 8 alin. (6) din HG nr. 980/2015
privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei

in temeiul mandatului acordat reprezentantului Ministernlui Energiei in Adunarea Generald
a Actionarilor SAPE SA prin Ordinul ministrulwi delegat pentru energie or, 939/17.10.2014 si prin
Ordinul Ministrului Energiei nr. 03/09.01.2018,
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1. Avind fn vedere:
- prevederile OUG or. 109/2011 privind guvemanta corporativii a intreprinderilor publice,
cu modific#rile gi completirile ulterioare, aprobati prin Legea nr. 111/2016;
- prevederile Legii societifilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificairile si completirile
ulterioare;
- prevederile Actului Constitutiv al Societiitii SAPE SA,

La punctul 1 de pe ordinea de zi ,aprobii revocarea membrilor Consilinlui de Administragie al
Societiifii de Administrare a Participatiilor tn Energie S,.A. ca urmarea a modificirii sistemului
de administrare a Societaii.

La punctol 2 de pe ordinea de zi aprob# desemnarea primilor membri ai Consiliului de
Supraveghere al Societitii de Administrare a Participatiflor fn Energic S.A. respectiv a diui. Pani
Tonel, dl. Blejan Ciprian Mircea, dna. Negruf Cornelia, dna. Chiriac Cristiana, dl. Moldoveanu
Ton-Adrian.

La puncto! 3 de pe ordinea de zl ,aprobi stabilirea duratei mandatului primilor membri ai
Consiliului de Supraveghere al Societitii de Administrare 5 Participafiilor in Energie S.A. egald
cu o pericadi de 2 (doi) ani, avind tn vedere prevederile art, 153412 din Legea Societitilor
nr.31/1990, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare.

La punctul 4 de pe ordinea de zi, avind in vedere prevederile art.37 alin (2) si art.64 alin (3)
din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a fntreprinderilor publice, aprobats cu
modificiri §i completéri prin Legea nr, 111/2016, cu modificirile §i completérile ulterioare si ale
art. 153718 din Legea Societitilor nor.31/1990, republicaté, cu completirile §i modificirile
ulterioarc aprobii stabilirea remuneratiei primilor membri ai Consiliclui de Supraveghere al
Societhitii de Administrare a Participatiilor fn Energie S.A. sub forma unei indemnizafii fixe brute
hmare egalii cu de 2 ori media pe ultimele 12 luni a cAgtignini salarial mediu brut lunar pentra
activitatea desfiisurati conform obiectului principal de activitate tnregistrat de societate, la
nivelul de clasi conform clasificatiei activititilor din economia nafionald, comunicat de Institutul
National de Statistici anterior numirii, Remuneratia astfel stabilits va fi recalculati pentra a fi
pusd in acord cu prevederile art.18 din OUG nr.90/2017 privind unele mésori fiscal-bugetare,
modificarea §i completarea wnor acte normative si prorogarea unor termene.

La punctul 5 de pe ordinea de zi aprobii incheierea contractului de mandat ca primii membri
ai Consilivlui de Supraveghere al Societiifii de Administrare a Participaiilor in Energie S.A. in
forma propus¥ de actionarul nnic, Statul Romén prin Ministerul Energiei conform anexei 2 la
Ordinul nr. 02/09.01.2018 emis de ministrul energiei.

La punctul 6 de pe ordinea de zi aprobii imputernicirea domnului Romeo Susanu, sd semneze
contractele de mandat ce se vor incheia cu primii membri ai Consiliulii de Supraveghere al
Societafii de Administrare a Participatiilor in Energie S.A.

La punctul 7 de pe ordinea de zi aprobd tmputernicirea directorului general al Societfitii 53
indeplineasci toate §i oricare diintre formalitifile cerute pentru inregistrarea §i pentra asigurarea
opozabilitifii ciitre terfe persoane a hotdirfrilor adoptate de Adunarea Generald Ordinard a

Societatea de Administrare a Participatillor in Energie S.A. » Cod Unic de Identificare (CLI): RO 33134190
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Actionarilor. Perscana imputemiciti va putea delega altor persoane mandatul siu cu privire la
indeplinirea formalitiifilor mentionate mai sus.

Prezenta hotiirdre 5-a redactat in 3 (trei) exemplare originale, din care dous pentesicietate
si unul pentru actionarul reprezentat. .

Statul Roméin, prin Ministerul Energiei '
Mandatar dl. Romeo Susanu ..........cc.cememnsaesssccsnan. S
Pregedinte de gedinti:
DI Dan Ovidiu Agrigan .............. y e
Secretar AGA
Dna, Liliana Stinescit .vocve. wrene T
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Anexa nr. 2 Ia Ordioul nr, 4?’/92“?4‘2’/ f

CONTRACT DE MANDAT NR.

Incheiat astizi

L Preambul
Avéind in vedere:

- Incheierea finala civila nr. 343 din data de 10 aprilie 2014 pronuntati de citre Sectia a VI-a
Civilé a Tribunalului Bucuresti in dosarul or. 10649/3/2014, prin care s-a admis cererea de
divizare a SC Electrica SA si de constituire a SAPE SA §i Hotlirdrea Adunéirii Generale
Extraordinare a Actionarilor de 1a Societatea Comercialé de Distributie si Furnizare a
Energiei Electrice “Electrica” SA Bucuregti (SC DFEE Electrica SA), nr. 4/20.03.2014;

*  dispozitiile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice
aprobati prin Legea nr. 111/2016, cu modificirile i completirile ulterioare (,,0.U.G. nr.
109/2011)

* dispozifiile Legii nr. 31/1990 privind societdfile comerciale, republicats, cu modificiri gi
completir, (,,Legea nr. 31/1990™);

*  Actul Constitutiv al societatii;

* dispozitiile art. 1913 — 1919, art. 1924 precumn i ale art. 2009 - 2042din Codul Civil;

* hotiirdrea Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor societitii nr. din data de

de aprobare a contractului de mandat dintre societate si membrii Consiliufui

de Supraveghere
§i faptul cé:
* prin Hotirérea nr. . Adunarea Generald Ordinars a Actionarilor
societiifii a numit pe dl./dna, in funcjia de membru al

Consiliu de Supraveghere, iar acesta a acceptat in mod expres numirea, urménd si exercite,
Impreuni cu ceilalfi membri ai Consiliului de Supraveghere, atributiile previizute de Legea
nr. 31/1990, de Actul Constitutiv al societdtii. (,,Actul Constitutiv”), si de O.U.G. nr.
109/2011;

* Legeanr. 31/1990, O.U.G. nr. 109/2011 §i Actul Constitutiv al societitii, impun membrilor
Consiliului de Supraveghere ca, pe durata mandatului lor, sd nu se giseascy intr-un raport
juridic de munci cu societatea;

* este necesar a fi stabilite drepturile §i obligatiile partilor semnatare, in contextul unui raport
juridic de drept comercial, corespunzifor exercitirii funcfiei de membru al Consiliuluj de
Supraveghere,

pirtile convin a Incheia prezentul contract de mandat, denumit in continuare §i contract de mandat,
»Contract de Mandat™), ca urmare a acorduluj de voinfd exprimat de périle semnatare.

Il Pdrtile contractante

Art. 1, , societate administrati n sistem
dualist, cu sediul social in , inregistrati la Oficiul
Registrului Comertului de pe lang Tribunalul Bucuresti sub nor. e _cont
[BAN ) , deschis la reprezentati
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de » In calitate de mandant, (wSocietatea’),
si
Domnul/Doamna, — . _Cetdfcan - ndscut la data de
L , in focalitatea domiciiiat in
__» lidentificat eu C.I. serig
, 0T, CN.P » In calitate de mandatar.
IIT.  Definitii

Art. 2. In prezentuj Contract de Mandat, termenii de mai Jos vor avea urmitoarele semnificatii:

a.

Act constitutiy — Actul Constitutiv a] (,Societaten "), aprobat de
adunarea generals a actionarilor Societditii, astfel cum este in vigoare la data prezentului
Contract de Mandat sau cum va fi modiﬁcaﬂcompletat/reformxdar, prin hotdrére a adunarii
generale a actionarilor Socletdtii;

Cadrul legal aplieabil - ansambly] hormelor juridice roméne cuprinse fn O.U.G. nr.
10972011, .Legea societitilor ar, 31/1990, Codul civil, Codul fiscal, precum si in alte acte

calendaristice consecutive, lipsind mandatary] de posibilitatea de a-gi indeplini atributiile,
personal sau prin reprezentare, (ii) arestarea preventiva, (iii) arestarea mandatarului, (iv)
anularea hotéiririi adunirij generale (ordinare) a actionarilor Societdfii de desemnare a

Remuneratia cuvenita mandatarului — inseamna remuneratia formata dintr-o indemnizatie
fixa lunara stabilita prin hotéirdre a aduniii generale a actionarilor, cu respectarea
prevederilor art. 153'% din Legea nr. 31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare, ale

asemenea evenimente: rizboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii apdrute ca urmare a upei carantine, embargo, enumerares nefiind
exhaustivi ci enunfiativi. Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de
mai sus care, fird a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
€xecutarea obligatiilor uneia din DArti.

Eveniment fortuit — semnificd un eveniment care oy putea fi prevazut de mandatar si nici
impiedicat de catre acesta g se intampla; sunt asimilate evenimentului fortuit modificarea
cadrului legal de reglementare si a sistemului fiscal in Romania existent la semnarea
prezentului Contract si care impovareaza suplimentar Societatea;

Informatii confidentiale -- informatiile legate de aclivitatea economics a Societditi care
nu sunt publice, potrivit (i) legii, (ii) hotirarilor Adunirij Generale a Actionarilor, (iii)
hotirarilor Consiliului de Supraveghere gi (iv) reglementariior interne ale Societdyii.
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V.  Obiectul Contractului de Mandayt

Art. 3. Prin prezentul Contract de Mandat, mandataru] este imputernicit s adopte, impreuns cu
ceilalfi membri ai Consiliului de Supraveghere, toate masurile necesare pentru a exercita controlul
permanent asupra conducerii Societdfii de citre directorat, tn conformitate cu dispozitiile cadrului
legal aplicabil, in vigoare, precum Si Actului Constitutiv al Societdfii §i cele ale prezentului
Confract de Mandat, in limitele obiectului de activitate al Societdfii $i cu respectarea
competenfelor exclusive, rezervate de Legea nr. 31/1990, O.U.G. nr. 109/2011 si de Actul
Constitutiv Consiliylui de Supraveghere, Pregedintelui Consiliului de Supraveghere, adunirii
generale a actionarilor.

Contract de Mandat sau la locul unde actioneaza ca reprezentant al Societatii. Locnl Indeplinirii
mandatului poate fi modificat de Societafe §i poate fi stabilit fie la sediile sucursalelor Societdii,
fie intr-o altd locatie stability de Societate. Decizia cu privire la modificarea locului indeplinirii
mandatului se comunic prin grija Societdtii, conform Regulamentuluj de organizare si functionare
al Consiliului de Supraveghere,

V. Durata Contractului de Mandar

Art. 5. Contractul de Mandat se va incheia pe o perioads de 2 ani, incepand cu data de
.................. » pandi la data de ... in condifiile indeplinirii in mod corespunzitor a
atributiilor/obligatiilor asumate prin prezentul Contract de Mandat.

VI.  Obligatiile mandatarului
Art. 6. Mandatarul este obligat ca, fmpreunsi cu ceilalfi membri ai Consitivlui de
Supraveghere, si exercite urmatoarele atributii principale:

6.1. si exercite controlul asupra modului in care directoratul conduce Societatea §i sa
aprobe strategia investitional a Socletdtit;

6.2. sti constituie comitetul de nominalizare §i remunerare §i comitetul de audit, conform
prevederilor legale in vigoare;

6.3. sa stabileasca structura Directoratului, si selecteze, sa numeasca si sa revoce mernbrii
Directoratului, si si fixeze remuneratia acestora la recomandarea comitetului de
nominalizare si remunerare;

6.4. sa evalueze trimestrial activitatea Directoratului atat sub aspectul executie; contractului
de mandat incheiat cu membrii directoratului, cit §i in ceea ce priveste respectarea si
realizarea componentei de management din planul de administrare, daci este cazul, i si
prezinte adundirii generale a actionarilor un raport in acest sens;

6.5. st aprobe Regulamentu] de organizare 5i functionare al Consiliului de Supraveghere;
6.6. si swabileascd atributiile in competenfa Directoratului, in vederea executirii
operatiunilor Societdii:

6.7. sii avizeze/aprobe incheierea oriciror contracte, credite i diferite operatiuni, conform
limitelor de competen}i prevazute de Actul Constitutiv;

6.8. sii elaboreze si si publice pe site-ul Societitii un raport anual privind activitatea
Societatii, cu respectarea prevederilor art. 56 din QUG nr, 109/20] I;

6.9. sa convoace adunarea generaldi a actionarilor, cind interesul Societiifii o cere, s
participe la sedintele adunirii generale ale actionarilor §i si controleze/verifice
implementarea de ciitre Directorat a hot#rérilor adynarilor generale ale actionarilor;

6.10, si informeze, daci este cazul, tofi actionarii cu privire la orice act sau eveniment de
naturi a avea o influent semnificativa asupra situafiei societitii;

6.11. si prezinte, cel pufin o daty pc an, adundrii generale a actionarilor Societdtii, in
termenul previizt de legislatia in domeniu sau de citre adunarea generald a actionarilor,
raportul cu privire la activitatea de supraveghere a Societdii desfisurati,

3

2



6.12. si verifice §i si avizeze situafiile financiare $i manualul de politici contabile ale
Societatii;

6.13. si avizeze bugetului de venituri si cheltuicli al Societdtii;

6.14. s3 aprobe nivelul asigurérii de rispundere profesional# pentru membrii Directoratului;
6.15. sa verifice functionarea sistemului de control intern si managerial

6.16. sa respecte codul de eticd adoptat la nivelul Societ#ii, care este publicat, pe pagina
proprie de internet a societitii si care se revizuiegte anual, dack este cazul, cu avizul
auditorutui intern;

6.17, 54 aprobe componenta de management al Directoratului;

Art, 7. Mandatarul este, de asemenea, obligat:

7.1. st nu fie legat de Sociefate printr-un contract de muncy;

7.2. si 1si exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenfa in interesul exclusiv al
Societdtii, §1 s& nu 15i asume niciun fe] de obligatii speciale faf4 de un actionar sau altul al
Societdtii in legatura cu activitatea Societatii;

Mandatarul nu incalc# obligatia previizutd mai sus in cazul in care, in momentul luirii unei decizii,
el este in mod rezonabil indreptitit s considere (i) ¢ actioneazi in interesul Societstii gi (if) a luat
decizia pe baza informatiilor adecvate. (art. 144’ din Lg 31/1990)

7.3. sd adopte toate miisurile necesare pentru protejarea patrimoniului Societdfii;

7.4. s# piistreze confidentialitatea informatiilor §i a secretelor comerciale ale Societdtii, 1a care a
avut acces prin intermediul documentelor prezentate Consilinl de Supraveghere, cu exceptia
situatiilor in care o asemenea folosire este impusd de lege sau necesara in relatia cu autoritiile
publice gi/sau de participarea mandatarului in cadrul vreunyi litigiu care are ca obiect activitaiea
Societdtii;

7.5.. sa declare si s3 evite conflictele de interese In raport cu Socielateq,

7.6. s8 nu incheie acte juridice cu Sociefatea, decét in condiiile stabilite de lege;

7.7. sa participe la cel putin un comitet consultativ infijnjat la nivelul consilivlui;

7.8. sa dedice timp suficient pregatirii int&lnirilor consiliului, participérii la acestea, precum si in
comitetele de specialitate;

7.9. sa gestioneze potentialele conflicte de interese la mivelul organelor de administrare i
conducere.

Art. 8. Mandatarul se obligd ca, impreuni cu ceilalti membri ai Consilinlui de Supraveghere, si
duc la indeplinire hotararile adunarii generale a actionarilor.

Art. 9. Mandatarul, impreun cu ceilalti membri ai Copsiliului de Supraveghere, are obligatia de a
convoca adunarea generala a actionarilor pentru a aproba orice tranzactic daci aceasta are,
individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor
nete ale Societifii sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a Societatii potrivit ultimelor situatii
financiare auditate, cu membrii Consiliului de Supraveghere ori ai directoratului, cu angajatii, cu
acfionarul unic al societitii sau cu o societate controlaty de acesta, precum §i cu soful sau sotia,
rudele ori afinii pAni la gradul IV inclusiv ai persoanelor menfionate.

Art. 10. Mandatarul, impreuns cu ceilalti membri ai Consilinlui de Supraveghere, are obligatia de
a informa acfionaru] unic, in cadrul primei aduniiri generale a actionarilor ce urmeazi incheierii
actului juridic, asupra oricirei tranzactii Incheiate de Societate cu:

a) persoancle previizute la art. 9, dacsi valoarea tranzactiei este sub nivelul de 10% din valoarea
activelor nete ale Societi{ii sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a Socictitii potrivit
ultimelor situatii financiare auditate;

b) o altd societate ori cu autoritatea publicd tutelars, dach tranzactia are o valoare, individual
sall intr-o serie de tranzactii, de cel pufin echivalentul in lei a 100.000 euro.

Art. 11, Mandatarul, impreuni cu ceilalti membri ai Consiliului de Supraveghere, are obligafia de
a prezenta adunarii genérale a actionarilor, in cadrul rapoartelor semestriale si anuale, imtr-un
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capitol special, actele juridice incheiate tn conditiile art. 9 si art. 10, cu precizarea urmitoarelor
elemente: pirtile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului, descrierea
obiectului acestuia, valoarea totali a actului juridic, creanele reciproce, garantiile constituite,
termenele gi modalitifile de plati §i orice alte informatii esentiale si semnificative in legéiturd cu
actele juridice respective, precum §i orice informatii necesare determinsrii efectelor actelor juridice
respective asupra situatiei financiare a Societdtii.

Art, 12. Mandatara] impreuns ¢y ceilalfi membri ai Consiliului de Supraveghere are obligatia de a
nu folosi in interes propriu si de a nu divulga niciunei persoane neawtorizate vieo informatie de
naturd confidentials sau secretd cu privire la activitatea Societdfii.

Art. 13, Mandataru] nu va folosi informatiile confidengiale direct sau indirect, in folos personal sau
in folosul terfelor persoarne, cu exceptia situafiilor In care o asemenea folosire este impusi de lege
sau de participarea mandatarul la un proces,

Art. 14. Mandatarul se va conforma in fotalitate obligatiilor de neconcurentd previzute de
legislatia n vigoare.

VIL  Drepturile Mandatarului

Art, 15. Mandatarul beneficiazi de o indempizatie fixd lunard brutd maxima in suma de

................ lei, pentru executarea mandatului incredingat.

Mecanismul de acordare a indemnizatiei fixe lunare brute este urmatorul:

- presedintele Consiliului de Supraveghere si membrii care sunt in cadrul a cel putin 2

comitete consultative constituite la nivelul consiliului beneficiaza de o indemnizatie fixa
lunara bruta la valoarca i
membrii Consiliului de Supraveghere care sunt in cadrul upuj comitet consultativ constituit
la nivelul consiliului, beneficiaza de o indemnizatie fixa Junara bruta reprezentand 90% din
indemnizatie fixa lunara bruta la valoarea maxima;

Art, 16. Plata indemnizatiei fixe lunare se face o dat¥ pe [uni, respectiv la data de a lunii,
indiferent de numiirul gedintelor din aceea luns,

Art, 17. Mandatarul beneficiaz de decontsrea cheltuielilor legate de executarea mandatului, pe
bazi de documente justificative, in acelagi cuantum corespunzifor functiei de membru al
directoratului, precum, dar firf a se limita 1a acestea: cheltuieli de cazare, diurn¥, transport §i orice
alte tipuri de cheltuieli legate de executarea mandatulyi si indiferent daci au fost ocazionate cu
deplasarea in tardi sau in stréindtate, precum §i de folosirea unor obiecte de inventar/mijloace fixe
necesare desfyurdirii activitsii.

Art. 18. Mandatarul trebuie si fie asigurat peatru rispundere profesionald. Plaia primelor aferente
acestei asiguriiri, al carei cuantum sc aproba de catre adunarea generala a ctionarilor, va fi ficuti
de societate §i nu se deduce din remuneratia cuvenita administratorului.

VIII. Obligafiile Societiitii
Art. 19. Societatea se obligh s4 achite toate drepturile binegti cuvenite mandatarului previizute in

prezentul Contract de Mandat, inclusiv si reting la sursa $i s vireze la termen impozitul pe venit gi
toate celelalte contributii obligatorii, fiscale san de orice aits naturd, care cad in sarcina
manadatarubui, in numele §i pe seama acestuia.

Art. 20. Societatea se obligd si asigure mandatarului deplina libertate in scopul indeplinirii
mandatului/atributiilor/obligatiilor, cu respectarea limitelor previzute de Actul Constitutiv,
prezentu]l Contract de Mandat si cadrul legal aplicabil, astfel cum este previzut la art. 2, lit.b) din

Contractul de Mandat,
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IX.  Rdspunderea pérfilor

Art. 21, Neindeplinirea gi/sau indeplinirea necorespunzatoare 2 obligatiilor asumate de citre
oricare dintre partile semnatare ale prezentului Contract de Mandat atrage rdaspunderea partii aflate
in culpa.

Art. 22. Partea care a determinat {ncetarea prezentului Contract de Mandat datorits neindeplinirii .

culpabile si/sau indeplinirii necorespunzatoare culpabile a obligatiilor asumate, rispunde fafii de
cealalta parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au fost generate de fncetarea Contractului de
Mandat,

Art. 23, Mandatarul rispunde pentru nerespectarea culpabild: (i) a prevederilor prezentului
Contract de Mandat, (ii) a prevederilor hotrdrilor adoptate de adunarca generala a actionarilor
Societdfii §i (iv) a prevederilor Actului Constitutiv,

Art, 24. Mandatarul nu incales obligafia de prudentii si de diligenti i nu va riispunde in cazul in
care, in momentul lugirii unei decizii, el este n mod rezonabil indreptifit sé considere c# acfioneazi
In interesul Societdii gi pe baza unor informatii adecvate, gi dacsi nu intervine un eveniment fortuit,
aga cum este acesta definit,

Art. 25, Societatea rtispunde pentru nerespectarea culpabila a obligatiilor asumate prin prezentul
Contract de Mandat si va acoperi pagubele care au fost astfel provocate.

X, Forta majori
Art, 26. Pirile sunt exonerate de raspundere in caz de fortd majord, astfel cum aceasta este
definitd la art. 2 lit. f) din prezentul Contract de Mandat.

Art, 27. n caz de fortd majors, pértile vor depune eforturi comune i vederea diminuirii daunelor
eventuale ce ar rezulta in urma intervenirii unei asemenea cauze.

Art. 28, Pirtile se obligs, de asemenes, si se Ingtiinteze reciproc, in scris, in termen de cel mult 5
(cinci) zile de la intervengia vreunei cauze de forté major3 si, in general, s se informeze reciproc gi
in timp wutil asupra eventualelor impedimente de natur# si conduci la dificultéti in realizarea
obiectului prezentului Contract de Mandat,

X1, Mbodificarea Contractului de Mandat

Art, 29. Prezentul Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al pirtilor
semnatare, exprimat printr-un act adifional.

Art. 30, Prezentul Contract de Mandat se va adapta corespunziitor reglementrilor Jegale ulterioare
incheierii acestuia si care sunt aplicabile.

XI1. Incetarea Contractului de Mandat
Art. 31. Prezentul Contract de Mandat fnceteazs Pprin:
31.1. expirarea duratei pentru care a fost ncheiat;
31.2. revocarea cu efect imediat a mandatarului, de citre adunarea generald a actionarilor
Societfitii, pentru neindeplinirea nejustificata a obligatiilor prevarute in Contractul de
Mandat;
31.3. decesul mandatarului;
31.4. insolvabilitatea sau falimentul Societdtii,
31.5. acordul pérfilor semnatare;
31.6. renuntarea mandaterului la mandat, din cauze neimputabile;
31.7. interventia unor impedimente legale, astfe] cum acestea sunt definite la art. 2 lit. d)
din prezentul Contract de Mandat, care interzic mandatarului s& mai ocupe aceastli functie;
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Art. 32. Mandatul mandatarului poate fi revocat §i In urmétoarele cazuri: (i) impotriva acestuia s-a
pus in migcare o acfiunea penals in leggiturd cu sdvérgirea unei infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, a unei infractiuni de corupjie, delapidare, a unei infracfiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscald, a unei infractiuni previizute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si
sancfionarea spilarii banilor, precum §i pentru instituirea unor masuri de prevenire §i combatere a
finantirii actelor de terorism, republicats, (ii) a sivérgit o infractiuni previzuti de Legea 31/1990
sau (iii) existenta unei hotirdri penale definitive cu privire la sivirgirea unei infractiuni
intenfionate, conform legii penale. In aceste cazuri, revocarea mandatului de citre adunarea
generali a acfionarilor Societiifii nu va fi considerats revocare fird justd cauzi.

XIIL. Litigii

Art. 33, Orice litigiu ivit intre pirfi cu privire la incheierea, executarea, modificarea, Incetarea sau
interpretarea clauzelor prezentului Contract de Mandat, care nu poate fi solutionat pe cale
amiabild, va fi supus instanfelor judecitoresti roméane competente,

XIV. Obligatia de confidentialitate futre plrfi

Art, 34. Partile se obliga si pistreze confidentialitatea conform prevederilor legale Si statutare in
vigoare aplicabile, asupra tuturor datelor, informatiiler i documentelor primite de la cealaltd parte
In executarea prezentului Contract de Mandat.

Art, 35. Parfile pot dezvilui informatii sau documente aferente deruldrii prezentului Contract de
Mandat numai persoanelor implicate in executarea acestuia, care, la rindul lor, vor fi finute de
obligafia de a nu utiliza in niciun alt scop decét cel legat de executarea contractului, obligatie adus#
la cunogtinga acestora din urma de citre partea semnatarii a prezentului Contract de Mandat.

Art. 36, Nu se considers obligafie de péstrare a confidentialitétii, dezviluirea de informatii in unul
din urmatoarele cazuri:

36.1. daca informatiile erau cunoscute pirtii inainte de a & obtinute de la cealalts parte si
poate dovedi acest lucru;

36.2. daci dezviluirea informatiilor s-a ficut dupi primirea acordului scris al celeilalte

piirti;
36.3. dacd informatia era de notoriete la data dezvalujrii ei;
36.4. dac# partea a dezviiluit respectivele informatii pentru a se conforma unor dispozitii

legale, sau a nunei instante.

XV. Dispozitii finale
Art. 37. Mandatarul declard o4 a luat la cunosting# prevederile Actului Constitutiv al Societitii.

Art. 38, Mandatarul declari i nu se afl¥ in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate, previzute
de O.U.G. or. 109/2011 §i Legea nr. 31/1990, sau concurents, previizute de legislatia in vigoare.

Art. 39. Prezentul Contract de Mandat este guvernat de si interpretat in conformitate cu
prevederile legii roméne. Pentru orice aspect nementionat expres in cuprinsul sfu, prezentul
Contract de Mandat se completeaz¥ cu prevederile Codului civil romén. De asemenea, prezentul
Contract de Mandat se completeazi cu prevederile Legii nr. 31/1990 si 0.U.G. nr. 109/2011.
Prezentul Contract de Mandat nu este un contract de munci si nu este guvernat de legislatia

muncii,

Art, 40. Acest Contract de Mandat reprezints intreaga intelegere dintre par}i si fnléiturd orice alte
Injelegeri anterioare, scrise san orale, intervenite Intre pirti cu privire la obiectul acestui contract.
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Art. 41. Daci anumite clauze ale prezentului Contract de Mandat devin ineficiente din punct de
vedere juridic, validitatea cejorlalte prevederi ale prezentului Contract nu va fi afectats. in
asemenea situafii, parfile convin si repegocieze cu buna-credinti orice clauzs devenits ineficients
din punct de vedere juridic, adaugand clauza asifel renegociati prevederilor prezentului Contract
de Mandat, prin incheierea unui act aditional.

Art. 42. Toate notificirile pe care pirtile $i le adreseaz3 reciproc in baza prezentului Contract de
Mandat se efectueazi in scris §i se transmit prin fax, e-mail, scrisoare recomandati cu confirmare
de primire sau curier rapid la adresele indicate la art. 1 din prezentul Contract. fn funetie de situatia
concretd, pértile vor opta cu buni-credini si in mod rezonabil pentru cel mai adecvat mijloc de
notificare dintre cele mentionate in cadrul tezei fntdj al prezentului articol, astfel Incét notificarea
sé Isi atingd scopul si sa contribuie la indeplinirea obligatiilor contractuale ce revin pirtilor.

Art. 43. Dac, oricand pe parcursul duratei acestui Contract de Mandat, una dintre péirfi nu insista .

in mod expres pentru a impune o anumit} prevedere a Contractului, nu inseamni cé acea parte a
renungat la astfel de prevederi sau ci a renuntat la dreptul de a impune aceste prevederi.

Drept pentru care am incheiat astiizi , 1a » in 2 {dou#) exemplare
originale, prezentul Contract de Mandat, pirfile declardnd, totodats, ca au primit fiecare, cu ocazia
semnérii prezentului Contract, cite un exemplar,

Societatea Mandatar
Prin: ) Dl./dna.
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