ACT CONSTITUTIV AL
SOCIETATII DE ADMINISTRARE
A PARTICIPATIILOR IN ENERGIE S.A.

DIN DATA DE 15.03.2018



CAPITOLUL I: ACTIONARUL UNIC; DENUMIRE; FORMA JURIDICA; DURATA;
SEDIU SOCIAL; OBIECT DE ACTIVITATE

Preambul

Societatea de Administrare a Participatiilor in Energie S.A. este constituiti potrivit dispozitiilor
legale, ca urmare a divizirii SC D.F.E.E - Electrica S.A., ca societate pe actiuni avind sediul
social In Bucuresti, sectorul 1, str. Grigore Alexandrescu, nr. 9, inregistrati la Registrul
Comertului Bucuresti sub numiirul de inregistrare J40/7425/2000, cod unic de inregistrare (CUI)
13267221 (Electrica), in conformitate cu proiectul de divizare din data de 19 decembrie 2013,
publicat de citre Electrica pe propria pagini web si de citre Oficiul Registrului Comertului pe
propria pagind de web (www.onrc.ro) la data de 23 decembrie 2013 si in conformitate cu
Hotararea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor Electrica nr. 4 din data de 20.03.2014
privind aprobarea finala a divizirii, a proiectului de divizare si a altor aspecte aferente divizirii.
Primul act constitutiv a fost aprobat prin Hotirdrea Adunirii Generale Extraordinare a
Actionarilor Electrica nr. 4 din data de 20.03.2014 privind aprobarea finali a divizarii, a
proiectului de divizare gi a altor aspecte aferente divizarii.

Art.1. ACTIONARUL UNIC

Statul Romén, reprezentat de Ministerul Energiei, organ de specialitate al administratiei publice
centrale cu personalitate juridicd, avind sediul principal in Bucuresti, sectorul 6, Splaiul
Independentei nr. 202 E, Romania (denumit in continuare ,,Acfionarul Unic™), este actionarul
unic al Societitii de Administrare a Participatiilor in Energie S.A.

Art.2. DENUMIREA

(1) Denumirea Societitii este "SOCIETATEA DE ADMINISTRARE A PARTICIPATIILOR
IN ENERGIE S.A.” (denumiti in continuare ,,.SAPE” sau ,Societatea”), in conformitate cu
rezervarea de denumire nr. 463051 din data de 18 decembrie 2013, eliberati de Oficiul
Registrului Comertului de pe langé Tribunalul Bucuresti.

(2) in toate actele, facturile, ofertele, comenzile, tarifele, prospectele si alte documente utilizate
in comert se vor mentiona denumirea, forma juridicd, sediul social, numérul de inmatriculare la
Oficiul Registrului Comertului, codul unic de inregistrare i capitalul social subscris si virsat,
precum si mentiunea "’ Societate administrata in sistem dualist”. Daci Societatea detine o pagini
de internet proprie, datele mai sus mentionate vor fi publicate si pe pagina de internet a Societtii.
Art.3. FORMA JURIDICA

Societatea de Administrare a Participatiilor in Energie S.A este persoani juridici roménd, avind
forma juridicd de societate pe actiuni administratd in sistem dualist. Aceasta isi desfigoari
activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul Act constitutiv.

Art4. SEDIU SOCIAL

(1) Sediul social al Societifii este situat in Bucuregti, sector 2, Bulevardul Lacul Tei nr. 1 - 3,
etaj 11, Roménia. Sediul societitii poate fi schimbat in alti localitate din Roménia, pe baza
hotardrii adundrii generale extraordinare a actionarilor, potrivit legii.

(2) Societatea poate infiinja sucursale, filiale, reprezentante, agentii si/sau puncte de lucru sau
alte asemenea sedii secundare (unititi fard personalitate juridicd), in Roménia si/sau in
strdindtate, In conditiile legii, in baza hotirdrii Directoratului, cu avizul Consiliului de
Supraveghere si aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor.



Art.;5. DURATA

Durata Societatii este nedeterminata, cu incepere de la data Inregistririi la Oficiul Registrului
Comertului.

Art.6. OBIECT DE ACTIVITATE

(1) Obiectul principal de activitate al Societitii, in conformitate cu Clasificarea Activititilor din
Economia Nationala, este;

(a) Domeniul principal de activitate: CAEN 702 - Activititi de consultanti in management.

(b) Obiectul principal de activitate: CAEN 7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri i
management.

(2) Societatea poate desfdsura i urmaitoarele activitiiti secundare:

. CAEN 6420 - Activititi ale holdingurilor;

. CAEN 3514 - Comercializare de energie electrici.

(3) Obiectul de activitate poate fi modificat prin hotiirdre a Adunirii Generale Extraordinare a
Actionarilor.

CAPITOLUL II CAPITALUL SOCIAL SI ACTIUNI

Art.7. CAPITALUL SOCIAL

(1) Capitalul social al Societatii subscris si varsat este de 431.237.800 lei, impértit in 43.123.780
actiuni, numerotate de la 1 la 43.123.780, avand o valoare nominalz de 10 lei fiecare (rezultat ca
urmare a constituirii Societétii prin divizarea prin desprindere a SC D.F.E.E. - Electrica S.A).
(2) Capitalul social este detinut in intregime de Actionarul Unic care exerciti toate drepturile ce
decurg din aceasti calitate.

Art.8. ACTIUNILE SI REGISTRUL ACTIONARILOR

(1) Actiunile emise de Societate sunt nominative, in forma dematerializati si se vor inscrie intr-
un registru special (Registrul Actionarilor) potrivit prevederilor legale.

(2) Registrul Actionarilor va reflecta orice operatiune cu privire la actiuni (e.g.
majorarea/reducerea capitalului social, transferul actiunilor, ipoteci mobiliar, etc).

(3) Registrul Actionarilor va fi numerotat, initializat/ si stampilat de citre presedintele
Consiliului de Supraveghere si va fi pastrat la sediul social al societatii.

(4) Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care recunoagte existenta unui singur
proprietar pentru fiecare actiune. Cesiunea pariala sau total a actiunilor intre actionarul unic si
terti se face prin declaratie facutd in Registrul actionarilor, semnati de cedent si de cesionari sau
de mandatarii lor, dreptul de proprietate transmitindu-se la data consemnirii declaratiei

(5) Societatea poate si dobandeascd in conditiile legii propriile actiuni, fie direct, fie prin
intermediul unei persoane actiondnd in nume propriu, dar pe seama societitii, cu respectarea
hotararii Adunarii generale extraordinare a actionarilor, care va stabili conditiile acestei
dobandiri.

Art.9. DREPTURI SI OBLIGATH DECURGAND DIN ACTIUNI

(1) Fiecare actiune subscrisd i platita conferd actionarului inclusiv urmitoarele drepturi: (i) sa
voteze in adunarea generald a actionarilor; (ii) si aleagi si si fie ales in organele de conducere



ale societatii; (iii) s participe la distribuirea beneficiilor; si (iv) si exercite orice alte drepturi
prevazute de prezentul Act Constitutiv gi/sau de dispozitiile legale aplicabile.

(2) Drepturile actionarului corespunzitoare actiunilor, in conformitate cu acest Act Constitutiv
gi cu legea aplicabila, vor fi pro rata cu contributia la capitalul social al Societitii si, de asemenea,
participarea la pierderi va fi pro rata, dar limitatd la suma cu care s-a contribuit la capitalul social
al Societatii.

Art.10. TRANSFERUL ACTIUNILOR

(1) Transferul actiunilor citre alfi actionari sau citre terfi se face potrivit prezentului Act
Constitutiv si prevederilor legale aplicabile. In cazul in care actionarul unic transferd numai o
parte din actiunile sale, drepturile gi obligatiile previzute de prezentul Act Constitutiv vor fi
transferate proportional.

(2) Orice transfer de actiuni va fi efectiv la data indeplinirii urmitoarelor conditii cumulative: (i)
semnarea/incheierea de cétre vinzitor §i cumpdritor (sau de reprezentantii acestora) a
contractului de cesiune de acfiuni, (ii} inregistrarea transferului de actiuni in Registrul
Actionarilor Societitii semnat de vanzitor si cumpdritor, in conformitate cu legea aplicabils, si
(iii) orice alte prevederi previizute de legile aplicabile.

CAPITOLUL II: ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art.11. DISPOZITII GENERALE

(1) Adunarea generaléd a actionarilor este organul suprem decizional avand putere deplini si
decidi cu privire la orice chestiune legatd de activitatea Societdfii si si stabileascd politica
financiard §i comerciald a Societitii in conformitate cu prezentul Act Constitutiv si cu legea
aplicabila.

(2) Adunarea generald a actionarilor poate fi ordinari (Adunarea Generald Ordinardi a
Actionarilor sau AGOA) sau extraordinari (Adunarea Generald Extraordinari a Actionarilor sau
AGEA).

(3) In cazul in care actiunile societitii sunt detinute de o singurd persoani, aceasta, in calitate de
actionar unic, are drepturile si obligatiile ce revin, potrivit legii, adunirii generale a actionarilor.
(4) n perioada in care Statul Romén este unic actionar interesele acestuia in AGOA si AGEA
vor fi reprezentate de Ministerul Energiei (sau orice succesor al acestuia, conform prevederilor
legale In vigoare)

ART.12. ADUNAREA GENERALA ORDINARA

(1) Adunarea generald ordinari se intrunegte cel putin o dati pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

(2) in afard de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi, Adunarca generald a
actionarilor este obligati:

a) si discute, si aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate
de Directorat, Consiliul de Supraveghere, de auditorii interni §i de auditorul financiar si si
repartizeze si sa fixeze dividendul;

b) si desemneze s§i si revoce membrii Consiliului de supraveghere, in conformitate cu
dispozitiile legale in domeniu;

¢) s numeascd §i si fixeze durata minimé a contractului de audit financiar, precum si si revoce
auditorul financiar;



d) sa stabileascd, in conditiile legii, remuneratia cuveniti pentru exercitinl in curs membrilor
Consiliului de supraveghere, precum si termenii si conditiile contractului de mandat incheiat cu
fiecare dintre membrii Consiliului de supraveghere;

€) sa analizeze semestrial raportul asupra activititii Consiliului de supraveghere, care include si
informatii referitoare la executarea contractelor de mandat ale membrilor Directoratului, detalii
cu privire la activititilor operationale, la performantele financiare ale societifii si la raportirile
contabile semestriale ale societiii;

f) sa analizeze raportul anual elaborat de comitetul de nominalizare din cadrul Consiliului de
supraveghere cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Directoratului in
cursul anului financiar;

g) sa analizeze planul de administrare elaborat de Consiliul de Supraveghere numit conform
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 cu modificirile si completirile
ulterioare, care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea
obiectivelor si criteriilor de performanta stabilita prin contractele de mandat;

h) sd se pronunte asupra gestiunii directoratului si a membrilor Consiliului de Supraveghere, le
evalueazi performantele si ii descarci de gestiune, in conditiile legii;

i) sd stabileasci bugetul de venituri si cheltuieli §i, dupd caz, programul de activitate, pe exercitiul
financiar urmdtor;

J) s hotiirasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unititi ale societitii;
k) s& promoveze in instanfi actiunea in rispundere contra membrilor Consiliului de
Supraveghere, membrilor Directoratului san auditorilor financiari, pentru daune cauzate
societatii de acestia prin incilcarea indatoririlor lor fati de societate;

1) desemneazd persoana insircinati si exercite actiunea in justitie impotriva membrilor
Consiliului de supraveghere, membrilor Directoratului sau auditorilor;

m) hotraste in orice alte probleme privind Societatea, conform atributiilor legale, in conditiile
in care accste probleme sunt pe ordinea de zi a Adunirii Generale Ordinare a Actionarilor.

n) si aprobe contractele societitii conform Anexei nr. 1, parte integranti a prezentului Act
Constitutiv.

(3) Cand Adunarea Generald a Actionarilor decide cu privire la situatia financiari anuali, poate
lua o hotérire referitoare la rispunderea membrilor Consiliului de supraveghere sau ai
Directoratului, chiar daci aceasti problemi nu figureazi pe ordinea de zi. Daci Adunarea
Generald a Actionarilor decide si porneasc actiune in raspundere contra membrilor Consiliului
de supraveghere, mandatul acestora inceteazi de drept de la data adoptirii hotirarii si Adunarea
Generalid a Actionarilor va proceda la inlocuirea lor.

(4) Daci actiunea se porneste impotriva membrilor Directoratului sau auditorilor interni, acestia
sunt suspendati de drept din functie pani la rimanerea irevocabili a hotirarii.

(5) Dupi raménerea irevocabild a hotirarii instantei de admitere a actiunii in rispundere contra
membrilor Consiliului de supraveghere, membrilor Directoratului sau auditorilor interni,
Adunarea Generald a Actionarilor va putea decide incetarea mandatului membrilor consiliului
de supraveghere, al membrilor directoratului, auditorilor intern; si inlocuirea acestora.

(6) Aprobia si avizeazi orice alt act conform legislatiei in vigoare aplicabile.

ART.13. ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA

(1) Adunarea generalii extraordinari se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o hotiirdre
pentru:



a) schimbarea formei juridice a societitii;

b) mutarea sediului societatii;

¢} schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte

asemenea unita{i fira personalitate juridics, daci prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

€) majorarea capitalului social;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

8) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

h) dizolvarea anticipati a societétii;

i} conversia actiunilor dintr-o categorie in alti categorie;

J) conversia unei categorii de obligatiuni in alti categorie sau in actiuni;

k) emisiunea de obligatiuni;

1) oricare alti modificare a actului constitutiv say oricare altd hotérdre pentru care este ceruti
aprobarea adundrii generale extraordinare ;

(2) Exercitiul atributiilor previzute la lit, b), ¢) si €) va putea fi delegat membrilor Directoratului,

prin hotéirdre a adunirii generale extraordinare a actionarilor. Delegarea atributiilor prevazute la

lit, ) nu poate privi domeniul si activitatea principald a societitii,

(3) Pentru atributiile mentionate la art. 14 §i art. 15 reprezentantii Statului in Adunarea Generala

a Actionarilor societiitii vor putea lua hotarari doar in baza unui mandat special acordat de citre

Ministerul Energiei.

Art.14. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

(1) Adunarea generali este convocati de Directorat ori de céte ori este necesar prin scrisoare

transmisé pe cale electronica, avand incorporats, atagati sau logic asociati semnitura electronici

extinsd sau scrisoare recomandati expediati cu cel putin 30 de zile thainte de data tinerii

adunirii, la adresa actionarului, inscris3 in registrul actionarilor (2) Adunirile generale ordinare

ale actionarilor au loc cel putin o dats pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului

financiar, jar cele extraordinare ori de céte ori este necesari Intrunirea lor, la solicitarea

actionarului sau la cererea Directoratului, conform prevederilor legale.

(2) Convocarea se publici in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a si in unul din ziarele

de largd rispandire din Romania. Perioada de convocare nu va include in niciun caz ziua

publicirii si ziua in care urmeazi si aib3 loc adunarea generali.

(3) Convocarea va cuprinde locul, data tinerii adunirii si ora, precum si ordinea de zi, cu

mentionarea expliciti a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii. In cazul

in care pe ordinea de zi figureazi numirea membrilor Consiliului de supraveghere, in convocare

¢ va mentiona ci lista cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si

calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru funcfia de membru in Consiliul de

supraveghere se afli la dispozitia actionarului unic, putind fi consultati g completati de acesta.

(4) Convocarea, orice alt punct addugat pe ordinea de zi la cererea actionarului impreung cu

documentele previzute de lege, se publici i pe Internet la adresa wWww.sape-energie.ro.. Cand

pe ordinea de zi figureazi propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebuj

si cuprinda textul integral al propunerilor.

(5) Situatiile financiare anuale, raportul anual al Directoratului si al Consiliului de supraveghere,

precum si propunerea cu privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarului unic



la sediul societatii, de la data convocirii Adunirii Generale. La cerere, actionarului i se va elibera
copii de pe aceste documente.

(6) Actionarul unic poate adresa Directoratului intrebiri in scris, referitoare la activitatea
societéitii, Tnaintea datei de desfasurare a adunarii generale, urménd a i se rispunde in cadrul
adundrii. Raspunsul se considerd dat dacd informatia solicitati este publicatd pe pagina de
Internet la adresa www.sape-energie.ro. In cazul in care societatea define o pagina de internet
proprie, in lipsa unei dispozitii contrare in actul constitutiv, réspunsul se considera dat daci
informatia solicitata este publicati pe pagina de internet a societitii.

D in Ingtiintarea pentru prima adunare generald se va putea fixa ziua §i ora pentru cea de-a doua
adunare, cind cea dintii nu s-ar putea tine.

(8) A doua adunare generali nu se poate intruni in chiar ziua fixati pentru prima adunare.

(9) Directoratul convoaci de indata Adunarea generalii, 12 cererea actionarului unic, daci cererea
cuprinde dispozitii ce intri in atributiile adunirii.

(10) Adunarea generali va fi convocats in termen de cel mult 30 de zjle §i se va intruni in termen
de cel mult 60 de zile de 1a data primirii cererii.

(11) in cazul in care Directoratul nu convoacs adunarea generald, instanta de la sediul societii,
cu citarea Directoratului, va putea autoriza convocarea Adunirii generale de citre actionarul unic
care a formulat cererea. Prin aceeagi incheiere instanta aprobi ordinea de zi, stabileste data tinerii
adundrii generale.

(12) Costurile convocarii Adunirii generale, precum si cheltuielile de Judecati, dac3 instanta
aprobé cererea, sunt suportate de societate.

(13) Actionarul unic, reprezentind intreg capitalul social va putea s3 {ind o adunare generali si
sd ia orice hotiirire de competenta adundrii, fird respectarea formalititilor cerute pentru
convocarea ei.

(14) Membrii Directoratului $i membrii Consiliului de supraveghere sunt obligati si participe la
aduniirile generale ale actionarilor.

Art.15. EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT IN ADUNAREA GENERALA A
ACTIONARILOR

(1) Actionarul unic — Statul Roman, prin Ministerul Energiei, i5i va desemna reprezentantul in
Adunarea Generald a Actionarilor, printr-un Ordin al Ministeruluj Energiei, care va cuprinde §i
limitele mandatului de reprezentare.

(2) In ziua i 1a ora aritate in convocare, sedinta adundrii se va deschide de ciitre presedintele
Directoratului sau in lipsa acestuia, de citre persoana desenmati de actionar.

(3) Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societéii, unul sau mai multi secretari tehnici,
care verifica prezenta actionarului unic, indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de
Actul constitutiv pentru tinerea Adunirii generale si intocmeste procesul-verbal al sedintei
Adunirii generale. Adunarea generald va putea hotirf ca operatiunile previzute in alineatul
precedent si fie supravegheate sau indeplinite de un notar public, pe cheltuiala societitii.

(4) Dupi constatarea indeplinirii cerintelor legale $i a prevederilor Actului constitutiv pentru
tinerea adunirii generale, se intrs in ordinea de zi.

(5) Hotararile adunirilor generale se iau prin vot deschis.

(6) Un proces-verbal, semnat de presedinte §i secretar, va constata indeplinirea formalititilor de
convocare, data §i locul adunirii generale, prezenfa reprezentantului actionarului unic,
dezbaterile in rezumat, hotirérile luate, iar la cererea reprezentantului actionarului unic,
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declaratiile ficute de el in sedintd. Hotdrérile luate, materialele prezentate si actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezenti se vor indosaria si pistra de citre secretarul desemnat,
la dispozitia actionarului unic $i a tuturor celor indreptititi, conform dispozitiilor legale.
Procesul-verbal va fi trecut in registrul adundrilor generale.

(7) Pentru a fi opozabile tertilor, hotirarile Adunirii generale vor fi depuse in termen de 15 zile
la Oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate n registru si publicate in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea a [V-a.

(8) Hotararile luate de Adunarea generald in limitele legii si prezentului Actului constitutiv sunt
obligatorii.

(9) Dreptul de a ataca in Justitie hotdrarile Adunirii generale a actionarilor, pentru motive de
nulitate absoluts, este imprescriptibil, Cererea poate fi formulati de orice persoani interesati,
(10) Cererea se va solutiona in contradictoriy cu societatea, reprezentati prin Directorat.

(11) Daca hotararea este atacati de toti membrii Directoratului, societatea va fi reprezentati in
Justitie de citre Consiliul de supraveghere. Daci au fost introduse maj multe actiuni fn anulare,
ele pot fi conexate.

(12) Membrii consiliului de supraveghere, nu pot ataca hotirdrea A dunsri] generale a actionarilor
privitoare la revocarea lor din functie.

(13) Cererea se va Jjudeca in camera de consiliu, iar Hotdrirea judecitoreasci pronuntati este
supusd numai apelului. Odati cu intentarea acfiunii in anulare, reclamantul poate cere instantei,
pe cale de ordonanti presedintiald, suspendarea executirij hotirarii atacate.

Pregedintele, incuviintdnd suspendarea, poate obliga pe reclamant la o caufiune.

(14) Actionarul unic va putea cere instantei si desemneze unul sau maj multi experti, insircinati
s4 analizeze anumite operatiuni din gestiunea societiitii si si intocmeasci un raport, care s3 1i fie
inménat si, totodats, predat oficial Consiliului de supraveghere si Directoratului spre a fi analizat
$i a se propune misuri corespunzitoare. Onorariile expertilor vor fi suportate de societate, cu
exceptia cazurilor in care sesizarea a fost fécutd cu rea-credinti.

(15) Impotriva ordonantei de suspendare se poate face recurs in termen de 5 zile de la pronuntare.
(16) Hotirérea irevocabili de anulare va fi mentionatd in registrul comerfului si publicati in
Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a [V-a.

(17) Directoratul va include raportul intocmit pe ordinea de zi a urmatoarei Aduniri generale a
actionarilor.

(18) Actionarul unic trebuie si Isi exercite drepturile cu buni-credings, cu respectarea drepturilor
si a intereselor legitime ale societiii.

CAPITOLUL IV ADMINISTRAREA SOCIETATIL

Art.16. Societatea de administrare a participatiilor in Energie S.A. este administrati in sistem
dualist, de citre un Directorat, sub supravegherea unui Consiliu de supraveghere.

Art.17. CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE

(1) Consiliul de supraveghere este format din 5 membri.

(2) Membrii Consiliului de supraveghere sunt desemnati de adunarea generald ordinara a
actionarilor, cu exceptia primilor membri, care sunt numiti prin Actul constitutiv al societatii.
(3) Mandatul membrilor Consiliuluj de supraveghere are o durati de 4(patru) ani, cu exceptia
primilor membri ai Consiliului de supraveghere, care nu poate depisi 2 ani. Lapreluarea functiei,



membrii Consiliului de supraveghere vor depune la sediul social al Societitii o declaratie de
acceptare a mandatului.

(4) Primii membrii ai Consiliului de supraveghere sunt urmitorii:

L. D-na Chiriac Cristiana, cetitean roméan, avind CNP-u ! nascutd in

localitatea Bucuresti domiciliati ?&
posesoare a C.L sen— eliberat

de S : i R - b

2. D-na Negrut Comelia, cetitean roman, avand CNP-u_ niscuti Tn
localitatea Baia Mare, domiciliatd in Municipiul Baia
posesoare a C.L. selﬂ— eliberat

membru
3. DI Moldoveanu lon-Adrian, cetiijean roméan, avand CNP-u_, nascut in

localitatea  Drobeta-Turnu R 1 Womieiliat in
»osesor al C.I. seri :liberat delij P
i 1.1
4. DL Pana lonel. cetajean romin, avind CNP—uT— nascut in localitatea
R R L T e
posesor al C.L seri sl -iberat
r - membru

5. Dl. Biejan Ciprian-Mircea, cetdfean romén, avind CNP-uI“~ niscut n

localitatedd domiciliat i«
posesor al C.L seri liberat d S 1o data JI -

membru

(5) Membrii Consiliului de supraveghere pot fi revocati oricind de Adunarea generala ordinara
a actionarilor, la data numirii noilor membri, contractele de mandat incetdnd de drept.

(6) Consiliul de supraveghere alege dintre membrii sii un presedinte al consiliului.

(7) Membrii Consiliului de supraveghere nu pot fi concomitent membri ai Directoratului, De
asemenea, ei nu pot cumula calitatea de membru in Consiliul de supraveghere cu cea de salariat
al societétii.

(8) n cazul vacantei unui post de membru in Consiliul de supraveghere, Consiliul poate proceda
la numirea unui membru provizoriu, pani la intrunirea Adunirii generale. Dacd vacanta
mentionatd determind sciderea numérului membrilor Consiliului de supraveghere sub minimul
legal, Directoratul trebuie s convoace fird intdrziere Adunarea generald pentru completarea
locurilor vacante. Noii membri vor fi selectati in conformitate cu prevederile Ordonantei de
Urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice ,
aprobatd cu modificéri si completiri prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile §i completarile
ulterioare gi vor fi numiti de Adunarea generali a actionarilor pentru o durati care va fi egald cu
perioada care a rimas péani la expirarea in mod normal a mandatului predecesorilor.

(9) in cazul in care Directoratul nu igi indeplineste obligatia de a convoca adunarea general3,
orice parte interesatd se poate adresa instantei pentru a desemna persoana insircinati cu
convocatea adundrii generale ordinare a actionarilor, care si faci numirile necesare.

(10) Membrii Consiliului de supraveghere trebuie sa incheie o asigurare pentru rispundere
profesionald, costurile fiind suportate de citre societate.




(11) Membru in Consiliu de supraveghere poate fi numiti i o persoani juridica. Odati cu aceasti
numire, persoana juridica este obligati s isi desemneze un reprezentant permanent, persoans
fizicd. Acesta este supus aceloragi conditii si obligatii gi are aceeasi raspundere civili si penald
ca si un membru al Consiliului de supraveghere, persoani fizica, ce actioneazi in nume propriu,
féré ca prin aceasta persoana juridici pe care o reprezinti si fie exonerati de rispundere sau si
i se micgoreze raspunderea solidard. Cénd persoana juridici isi revoca reprezentantul, ea are
obligafia sd numeasci in acelasi timp un nlocuitor.

(12) O persoani fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de membru de
administrator si/sau de membru al consiliului de supraveghere in societiti sau intreprinderi
publice al céror sediu se aflad pe teritoriul Roméniei. Aceastd prevedere se aplica, In aceeasi
mdsurd, persoanei fizice membru al Consiliului de supraveghere, cit §i persoanei fizice
reprezentant permanent al unei persoane juridice membru al Consiliului de supraveghere.
Persoana care incalci aceste prevederi este obligati si demisioneze din functiile de membru al
Consiliului de supraveghere in termen de o luni de la data aparitiei situatiei de incompatibilitate.
La expirarea acestei perioade, el va pierde mandatul obfinut prin depasirea numarului legal de
mandate si va fi obligat la restituirea remuneratiei si a altor beneficii primite pani la momentul
revocérii de citre adunarea generali a actionarilor. Deliberirile si deciziile la care el a luat parte
in exercitarea mandatului respectiv rimén valabile.

(13) Prin hotirire a adunirii generale a acfionarilor se pot stabili conditii specifice de
profesionalism i independentd pentru membrii consiliului de supraveghere. in aprecierea
independentei unui membru al consiliului de supraveghere vor fi avute in vedere criteriile
previzute la art. 1382 alin. (2) din Legea nr.31/1990, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare.

(14) Membrii Consiliului de supraveghere i§i vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui
bun administrator. Membrul Consiliului de supraveghere nu incalci aceasti obligatie, dac in
momentul ludrii unei decizii de afaceri el este in mod rezonabil indreptitit si considere ci
actioneaza in interesul societiii §i pe baza unor informatii adecvate.

(15) Membrii Consiliului de supraveghere i§i vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul
socictitii.

(16) Membrii Consiliului de supraveghere nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele
comerciale ale societdtii, la care au acces in calitatea lor. Aceastd obligatie le revine si dupa
incetarea mandatului.

(17) Raspunderea pentru actele sivérsite sau pentru omisiuni nu se intinde gi la membrii
Consiliului de supraveghere care au ficut si se consemneze, in registrul deciziilor Consiliului
de supraveghere, impotrivirea lor §i au incunogtintat despre aceasta, in scris, auditorii interni i
auditorul financiar.

(18) Membrul Consiliului de supraveghere care are intr-o anumit3 operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor societitii trebuic s 1i Instiinfeze despre aceasta pe ceilalti membri
ai Consiliului de supraveghere i pe auditorii interni i s nu ia parte la nicio deliberare privitoare
la aceasta operafiune. Aceeasi obligatie o are membrul Consiliului de supraveghere in cazul in
care, intr-o anumiti operatiune, stie c3 sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele ori afinii sai péni
la gradul al IV- lea inclusiv. Membrul Consiliului de supraveghere care nu respecti prevederile
precedente riaspunde pentru daunele care au rezultat pentru socictate.
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(19) Inainte de a fi numits membru in Consiliul de supraveghere, persoana nominalizati va aduce
la cunogtinti adundrii generale a actionarilor dacs, conform reglementirilor previzute de Legea
nr. 31/1990, republicats, cu modificirile §i completarile ulterioare, este incompatibila cu aceasti
functie.

(20) Remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de supraveghere, este stabiliti, in conformitate
cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare, de citre Adunarea generald a actionarilor, in raport de indatoririle specifice, atributiile
in cadrul unor comitete consultative, numdrul de sedinte, obiectivele i criteriile de performanti
stabilite prin contractul de mandat.

(21) Tn cadrul Consiliul de supraveghere se constituie, in conditiile legii, comitetul de
nominalizare si remunerare si comitetul de audit. Membrii comitetelor consultative sunt
desemnati de catre Consiliul de supraveghere, care va decide si cu privire la atributiile
suplimentare ale comitetelor. Comitetele Consiliului de supraveghere sunt formate din cel putin
2 (doi) membri ai Consiliului de supraveghere. Cel putin un membru al fiecirui comitet trebuie
sé fie membru independent al Consiliului de supraveghere. Unul dintre membrii comitetului este
desemnat de citre Consiliul de supraveghere presedinte al comitetului. Deciziile in cadrul
comitetelor consultative se iau cu majoritate de voturi. In caz de balotaj, Presedintele va avea
rolul decisiv. Orice membru al unui comitet consultativ poate convoca sedinta comitetului din
care acesta face parte. Convocarea sedintelor comitetelor consultative va fi transmisé fiecarui
membru al comitetului in scris, prin fax sau prin pogta electronici la adresa si numirul de fax al
respectivului membru al comitetului.

(22) Consiliul de supraveghere poate decide constituirea §i a altor comitete consultative.

(23) Consiliul de Supraveghere are, in principal, urmitoarele atributii:

a) exercitd controlul permanent asupra conducerii societitii de citre Directorat;

b) avizeazi bugetul de venituri §i cheltuieli i programul de investitii pe exercitiul financiar supus
aprobdrii adunirii generale a actionarilor;

¢) indeplineste orice atributii previzute de legisiatia speciala aplicabild in domeniul administririi
intreprinderilor publice;

d) numeste si revocd membrii Directoratului si stabileste remuneratia acestora cu incadrarea in
limitele aprobate de citre adunarea generali a actionarilor;

e) verificd dac activitatea desfisuratd in numele si pe seama Societitii este in conformitate cu
legea, cu actul constitutiv §i hotérarile adundirii generale a actionarilor;

f) prezintd adunirii generale a actionarilor, cel putin de doud ori pe an, un raport privind
activitatea de supraveghere desfagurati;

g) reprezinti Societatea in raporturile cu Directoratul;

h) aproba regulamentul de organizare §i functionare al Directoratului;

i) verificd, avizeazi si inainteazi situatiile financiare ale Societatii;

j) verifici raportul membrilor Directoratului si analizeazi trimestrial performantele activititii
acestora si decide in consecinta;

k) propune adunirii generale numirea si revocarea auditorului financiar, precum si durata
minima a contractului de audit;

1) indeplineste orice altd atributie stabilitd de legislatia in vigoare aplicabila;

m) avizeaza strategia investitionala elaborata de Directorat in vederea supunerii spre aprobare
Adunarii Generale a actionarilor;
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n}) elaboreaza si prezinta adunirii generale a actionarilor, spre aprobare, planul de administrare
pe durata mandatului, in conditiile si termenul previzut de Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

0) aproba contractele societdtii conform Anexei nr. 1, parte integranti a prezentului Act
Constitutiv;

p) avizeazi contractul colectiv de munca la nivelul societitii;

r) verifica daca activitatea desfasuratd de Directorat, in numele si pe seama societitii este in
conformitate cu legea, actul constitutiv si hotirérile adunirii generale a actionarilor;

s) indeplineste orice alta atributie stabilita de legislatia in vigoare aplicabila la data
adoptirii/aprobérii masurii respective.

t) avizeazi strategia investitionald elaborata de Directorat in vederea supunerii spre aprobare
Adunérii Generale a actionarilor;

(24) Consiliul de supraveghere se intruneste cel putin o dati la 3 luni. Presedintele convoaci
Consiliul de supraveghere gi prezideaza intrunirea.

(25) Consiliul de supraveghere este convocat in orice moment la cererea motivati a cel putin 2
dintre membrii Consiliului sau la cererea intregului Directorat si se va intruni tn cel mult 5 zile
de la convocare.

(26) Dacd presedintele nu da curs cererii de convocare a Consiliului in conformitate cu
dispozitiile alin, (25), autorii cererii pot convoca ei ingigi consiliul, stabilind ordinea de zi a
sedintei.

(27) Sedintele Consiliului de supraveghere vor fi convocate printr-o Instiintare transmisi cu cel
putin 5 zile calendaristice inainte de data propusa pentru tinerea sedintei. Pericada de Ingtiinfare
nu va include ziua transmiterii §i ziua in care urmeazi si aibd loc sedinta, ingtiintarea va fi
transmisd tuturor membrilor Consiliului de supraveghere, conform prevederilor Actului
constitutiv.

(28) Convocarea sedintei Consiliului de supraveghere va fi transmisd fiecirui membru al
Consiliului de supraveghere in scris, prin fax sau prin posta electronici la adresa §i numirul de
fax al respectivului membru al Consiliului de supraveghere, Fiecare membru al Consiliului de
supraveghere este obligat sd anunte Societatea in scris, prin fax sau prin posta electronici cu
privire la orice modificare a adresei §i/sau numéarului de fax al respectivului membru, dupi caz,
si nu va putea opune Societitii niciun fel de nereguli referitoare la notificare dacd schimbarea
adresei gi/sau numirului de fax, nu a fost notificati in acest mod de membrul Consiliului de
supraveghere.

(29) in ingtiintarea privind intrunirea Consiliului de supraveghere se vor mentiona data si ora
sedintei, precum si faptul cd va avea loc la sediul Societafii (cu exceptia cazului in care
convocatorul mentioneazi un alt loc, caz in care se va mentiona si adresa). Ingtiintarea sedintei
Consiliului de supraveghere va mentiona, de asemenea, ordinea de zi §i va cuprinde intreaga
documentatie aferentd punctelor de pe ordinea de zi ce va fi discutati in cadrul sedintei. Consiliul
de supraveghere nu poate decide asupra unor probleme care nu sunt incluse pe ordinea de zi, cu
exceptia cazurilor de urgenta si a cazurilor in care toti membrii sunt de acord.

(30) Presedintele va putea desemna, dintre angajatii societdtii, unul sau mai multi secretari
tehnici, care au ca sarcind transmiterea convocirii sedintei, a materialelor documentare,
intocmirea procesului-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberérilor,
deciziile luate, numarul de voturi intrunite gi opiniile separate. La fiecare sedinti se va intocmi
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un proces-verbal, care va cuprinde numele si prenumele participantilor, ordinea de zi, ordinea
deliberdrilor, deciziile adoptate, numirul de voturi intrunite gi opiniile separate. Procesul-verbal
este semnat de cétre presedintele de sedinti, de citre cel putin un alt membru prezent al
Consiliului de supraveghere si de secretar.

(31) Pentru validitatea deciziilor Consiliului de supraveghere este necesari prezenta a cel putin
Jjumitate din numérul membrilor. Deciziile in cadrul Consiliului de supraveghere se iau cu votul
majorititii membrilor prezenti. Deciziile cu privire la numirea sau revocarea presedintelui
Consiliului de supraveghere se iau cu votul majorititii membrilor Consiliului.

(32) Membrii Consiliului de supraveghere pot fi reprezentati la intrunirile organului respectiv
doar de cétre alfi membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.
(33) Presedintele Consiliului de supraveghere poate avea vot decisiv in caz de paritate a
voturilor. Daci presedintele in functie al Consiliului de supraveghere nu poate sau fi este interzis
sd participe la vot Tn cadrul organului respectiv, ceilalti membri vor putea alege un presedinte de
sedinté, avind aceleasi drepturi ca presedintele in functie.

(34) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situaiei si prin interesul societitii, deciziile
Consiliului de supraveghere pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fird a
mai fi necesard o intrunire a respectivului organ. Pentru a putea fi luatd o decizie fird intrunire
este necesar ca propunerea si fie comunicata in scris §i insotita de documentatia aferenta, anterior
ludrii deciziilor, tuturor membrilor Consiliului de supraveghere. Nu se poate recurge la
procedura previzuti in alineatul precedent in cazul deciziilor Consiliului de supraveghere
referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

(35) Membrii Directoratului §i auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului
de supraveghere, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot.

(36) La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele si prenumele
participantilor, crdinea de zi, ordinea deliberarilor, deciziile adoptate, numirul de voturi intrunite
si opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de citre pregedintele de sedinti si de citre cel
putin un alt membru prezent al Consiliului si de secretar,

(37) Consiliului de supraveghere nu fi pot fi transferate atributii de conducere a societitii.

(38) Sedintele Consiliului de Supraveghere pot avea loc prin mijloace prin intermediul cirora
toate persoanele care participd la sedintd se pot auzi una pe alta, (telefon sau video-conferingd)
sau e-mail, la comunicari fiind atagati semnétura electronicd a participantilor, iar participarea la
o astfel de sedinti se considera participare in persoani in scopul indeplinirii cerintelor cu privire
la cvorum si conditii de vot. In aceste conditii nu sunt aplicabile cerintele privind termenul minim
de convocare,

(39) Membrii Consiliului de Supraveghere sunt obligati si participe la adundrile generale ale
actionarilor.

(40) Consiliul de Supraveghere exercitii orice alte atributii potrivit legii aplicabile In vigoare.
Art. 18. DIRECTORATUL

(1) Conducerea Societatii revine in exclusivitate Directoratului, care indeplineste actele necesare
si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societdtii, cu exceptia celor rezervate de lege
in sarcina Consiliului de supraveghere si a Adunérii generale a actionarilor.

(2) Directoratul igi exercita atributiile sub controlul Consiliului de supraveghere.

(3) Directoratul este constituit din 3 membri desemnati de Consiliul de supraveghere, care
atribuie totodat# unuia dintre ei functia de presedinte al Directoratului.
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(4) Membrii Directoratului sunt selectati in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 109/2011, cu modificarile gi completérile ulterioare.

(5) Mandatului membrilor Directoratului are o durati de 4 ani.

(6) Pe durata investirii in functie membrii Directoratului incheie un contract de mandat.

(7) La prelvarea functiei, membrii Directoratului vor depune la sediul social al Societiitii o
declaratie de acceptare a mandatului.

(8) Membrii Directoratului pot fi revocati oricdnd de Consiliul de supraveghere. Daci revocarea
lor survine fard justd cauzi, acestia sunt indreptititi la plata unor daune interese.

(9) In caz de vacanti a unui post de membru al Directoratului, Consiliul de supraveghere va
proceda fara intirziere la desemnarea unui nou membru, pe durata rimasi pand la expirarea
mandatului predecesorului siu, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011, cu modificiirile §i completirile ulterioare .

(10) Membrii Directoratului nu pot fi concomitent membri ai Consiliului de Supraveghere si nici
angajati ai Societitii.

(11) Remuneratia cuveniti membrilor Directoratului, este stabilitd, in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu modificérile si completirile
ulterioare, de citre Consiliul de supraveghere.

(12) Pe durata indeplinirii mandatului, membrii Directoratului nu pot incheia cu societatea un
contract de munci. In cazul in care membrii Directoratului au fost desemnati dintre salariatii
societitii, contractul individual de munci este suspendat pe perioada mandatului.

(13) Membrii Directoratului §i vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
administrator. Membrul Directoratului nu incalca aceasts obligatie, daci in momentul ludrii unei
decizii de afaceri el este in mod rezonabil indreptitit si considere ci actioneazi in interesul
societdtii i pe baza unor informatii adecvate.

(14) Membrii Directoratului Igi vor exercita mandatul cu loialitate, In interesul societitii.

(15) Membrii Directoratului nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele comerciale ale
societdfii, la care au acces in calitatea lor. Aceasti obligatie le revine si dupd incetarea
mandatului.

(16) Membrii Directoratului sunt rispunzitori de indeplinirea tuturor obligatiilor previzute de
lege. Acestia sunt solidar raspunzitori cu predecesorii lor imediati dacd, avind cunostinti de
neregulile savérsite de acestia, nu le comunicid auditorilor interni si auditorului financiar.
Réspunderea pentru actele sdvirgite sau pentru omisiuni nu se intinde gi la membrii
Directoratului care au ficut sé se consemneze, in registrul deciziilor Directoratului, impotrivirea
lor si au incunostintat despre aceasta, in scris, auditorii interni si auditorul financiar.

(17) Directoratul reprezinti societatea in raport cu terfii si Tn justitie. Membrii directoratului
reprezintd societatea doar actiondnd impreund, iar in aceastd situatie, prin acordul lor unanim,
acegtia il pot imputernici pe unul dintre ei sa incheie anumite operatiuni sau tipuri de operatiuni.
(18) Directoratul va solicita Oficiului Registruiui Comerfului inregistrarea numelor primilor
membrii ai sdi, mentiondnd dacd ei actioneazd impreund sau separat. Acegtia vor depune la
registrul comertului specimene de semnituri. De asemenea, va solicita Inregistrarea oricirei
schimbari in persoana membrilor Directoratului sau a membrilor Consiliului de supraveghere si
publicarea acestor date in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.
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(19) Modul de functionare a Directoratul se stabileste prin hotirdre a Consiliului de
supraveghere, respectiv, hotirérea prin care se aproba Regulamentul de organizare si funciionare
a Directoratului,

(20) Directoratul se va intruni la intervale regulate (de regula siptimanal) sau ori de céte ori este
necesar pentru rezolvarea operativi a problemelor curente ale Societitii.

(21) Pentru validitatea deciziilor Directoratului este necesard prezenta a cel putin jumaitate din
numirul membrilor sii.

(22) Deciziile in cadrul Directoratului se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(23) Membrii Directoratului pot fi reprezentati la intrunirile organului respectiv doar de citre alti
membri ai sdi. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

{(24) Presedintele Directoratului poate avea vot decisiv in caz de paritate a voturilor. Daca
presedintele in functie al Directoratului nu poate sau i este interzis s participe la vot in cadrul
organului respectiv, ceilalti membri vor putea alege un presedinte de gedinta, avind aceleagi
drepturi ca presedintele in functie.

(25) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul societatii, deciziile
Directoratului pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fird a mai fi necesari
o intrunire a respectivului organ. Pentru a putea fi luati o decizie firé intrunire este necesar ca
propunerea sd fie comunicatd in scris si insotitd de documentatia aferentd, anterior luirii
deciziilor, tuturor membrilor Directoratului. Nu se poate recurge la procedura previzuti in
alineatul precedent in cazul deciziilor Directoratului referitoare la situatiile financiare anuale ori
la capitalul autorizat,

(26) Directoratul, va putea si incheie acte juridice in numele si in contul societitii, prin care si
dobéandeasci bunuri pentru aceasta sau si instrdineze, sa inchirieze, s schimbe ori si constituie
in garantie bunuri aflate in patrimoniul societitii, a caror valoare depiseste jumitate din valoarea
contabila a activelor societiiii la data Incheierii actului juridic, numai cu aprobarea adunirii
generale a actionarilor, daté in conditiile legii.

(27) Membrii Directoratului sunt obligati s participe la adundrile generale ale actionarilor.

(28) Cel putin o datd la 3 luni, Directoratul prezinti un raport scris Consiliului de supraveghere
cu privire la conducerea societitii, cu privire la activitatea acesteia si la posibila sa evolutie. Pe
langé aceastd informare periodicd, Directoratul comunicd in timp util Consiliului de
supraveghere orice informatie cu privire la evenimentele ce ar putea avea o influentd
semnificativa asupra situatiei societitii.

(29) Consiliul de supraveghere poate solicita Directoratului orice informatii pe care le consideri
necesare pentru exercitarea atributiilor sale de control si poate efectua verificiri si investigatii
corespunzitoare.

(30) Fiecare membru al Consiliului de supraveghere are acces la informatiile transmise
Consiliului.

(31) Directoratul inainteazd Consiliului de supraveghere situatiile financiare anuale si raportul
sfu anual, imediat dupé elaborarea acestora.

(32) Totodats, Directoratul Tnainteazi Consiliului de supraveghere propunerea sa detaliati cu
privire la distribuirea profitului rezultat din bilantul exercitiului financiar, pe care intentioneaza
sé o prezinte adunirii generale.

(33) Directoratul are, in principal, urmétoarele atributii:
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a) aduce la indeplinire hotirdrile Adundrii gencrale a actionarilor si ale Consiliului de
supraveghere;

b) convoacd Adunirile generale ale actionarilor;

c) pregiteste documentatia necesard desfagurarii Adunarilor generale ale actionarilor;

d) in termen de 60 de zile de la numirea conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 cu modificirile si completirile ulterioare, membrii Directoratului
elaboreazi si prezinti Consiliului de supraveghere o propuncre pentru componenta de
management a planului de administrare pe durata mandatului, in vederea realizirii indicatorilor
de performanti financiari si nefinanciari, conform art. 36 alin.(1) din OUG 109/2011 cu
modificirile §i completirile ulterioare;

¢) asigura gestionarea si coordonarea Societatii, in limitele prezentului Act constitutiv i ale legii;
f) aprobi regulamentul intern al Societitii, proceduri Control Managerial Intern, alte
regulamente si proceduri interne etc.;

g) angajeazi, promoveazi si concediazi personalul Societitii, in conditiile legii, si stabileste
drepturile si obligatiile acestuia;

h) negociazi in conditiile legii atdt contractele individuale de munci ale angajatilor Societatii
cat si contractul colectiv de muncd (impreund cu reprezentatii salariatilor), daca este cazul,
precum si actele aditionale incheiate la acestea;

i) stabilegte indatoririle gi responsabilitatile personalului Societatii;

j) stabileste directiile principale de activitate, obiectivele si politicile de dezvoltare ale Societatii,
cu acordul prealabil al Consiliului de Supraveghere;

k) prezinti auditorului financiar cu cel putin o luni inainte de ziua stabilitd pentru convocarea
Adunirii generale, sitvatiile financiare anuale pentru exercitiul financiar precedent, insotite de
raportul anual si de documentele justificative;

1) cu acordul prealabil al Consiliului de supraveghere, supune anual aprobirii Adunarii generale
ordinare a actionarilor, in termen de 4 luni de la incheierea exercitiului financiar, raportul cu
privire la activitatea Societitii i situaiile financiare pentru anul precedent;

m) cu acordul prealabil al Consiliului de supraveghere, supune anual aprobiirii Adundrii generale
ordinare a actionarilor bugetul de venituri si cheltuieli i, dupa caz, programul de activitate
pentru exercitiul financiar urmétor;

n) aprobd incheierea de ciitre Societate a oricdror acte juridice, cu exceptia celor pentru
incheierea cirora este necesari, potrivit dispozitiilor imperative ale legii, ale prezentului Act
constitutiv sau ale Regulamentului de organizare i functionare a Directoratului, aprobarea
prealabili a Consiliului de supraveghere sau a Adundrii generale a actionarilor;

0) aprobi structura organizatoric3 si regulamentul de organizare si functionare a societatii;

p) aprobi, cu acordul Consiliului de supraveghere, planul de investitii al societatii;

q) solicitd oficiului Registrului Comertului inregistrarea oricarei schimbéri in persoana
membrilor Directoratului sau a membrilor Consiliului de supraveghere si publicarea acestor date
in Monitorul Oficial al Romaéniei;

1) incheie orice acte juridice in numele gi In contul Societatii, pentru realizarea scopului acesteia
si a obiectului siu de activitate, sub supravegherea Consiliului de supraveghere, In conditiile
legii si cu aplicarea prevederilor prezentului act constitutiv,

s) reprezintd Societatea in relatiile cu tertii;
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t) aduce la indeplinire orice alte atributii competente previzute de lege, cu exceptia celor
prevazute de Actul constitutiv sau lege in sarcina Consiliului de supraveghere sau a Adunrii
generale a actionarilor;

u) decide cu privire la toate punctele inscrise pe ordinea de zi a sedintelor adunirilor generale
ale acfionarilor societitilor la care SAPE SA define actiuni;

v) aprobid contractele societafii conform Anexei nr. 1, parte integrantd a prezentului Act
Constitutiv.

(34) Directoratul exerciti orice alte atributii potrivit legii aplicabile in vigoare. Informarea
Consiliului de  Supraveghere in  vederea coordonirii Directoratului asupra
operatiunilor/activitatilor previzute la Art. 18.(33). lit. g) si lit. 0), va firealizati atat anterior,
cat si ulterior realizarii acestora.

CAPITOLUL V CONTROLUL SOCIETATII

Art.19. AUDITOR FINANCIAR, AUDIT INTERN

(1) intrucét societatea este supusi auditului financiar anual, gestiunea societii{ii se organizeazi
in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 672/2002, modificata si completati si cu vele previzute
de Noma aprobati de Ministerul Finantelor Publice prin Ordinul nr, 1702/2605.

(2) Auditorii interni trebuie sa-si exercite personal mandatul lor. Cel putin unul dintre ei trebuie
sd fie contabil autorizat in conditiile legii sau expert contabil.

(3) Auditorii interni sunt obligati s supravegheze gestiunea societitii, s verifice dacd situatiile
financiare sunt legal intocmite i In concordanti cu registrele, daci acestea din urma sunt tinute
regulat i dacd evaluarea elementelor patrimoniale s-a ficut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea si prezentarea situatiilor financiare.

(4) Auditorii interni vor aduce la cunostinti membrilor Consiliului de supraveghere si ai
Directoratului neregulile in administratie si incilcsrile dispoziiilor legale si ale prevederilor
Actului constitutiv al societitii pe care le constati, iar cazurile mai importante le vor aduce la
cunostintd Adundrii generale a actionarilor.

(5) Actionarul unic are dreptul si reclame auditorilor interni faptele despre care cred ci trebuie
verificate. Auditorii interni le vor avea in vedere la intocmirea raportului citre Consiliul de
supraveghere. in cazul In care reclamatia este ficuti de actionar, auditorii interni sunt obligati sd
verifice faptele reclamate, iar in cazul in care sunt confirmate, s& le consemneze intr-un raport
ce va fi comunicat Consiliului de supraveghere si pus la dispozitie Adundrii generale; in acest
caz, Consiliul de supraveghere este obligat si convoace Adunarca generala.

(6) Situatiile financiare ale societiitii vor fi auditate de citre auditori financiari persoane fizice
sau persoane juridice, in conditiile previazute de lege.

(7) Directoratul inregistreazi la registrul comertului orice schimbare a persoanelor auditorului
intern si auditorului financiar.

(8) Adunarea generala poate aproba situatiile financiare anuale numai daci acestea sunt insotite
de raportul auditorilor financiari.

(9) Raportul auditorului financiar rimane depus la sediul societitii in cele 15 zile care preced
Intrunirea Adunirii generale, pentru a fi consultate de actionarul unic.

(10} La cerere, Directoratul elibereazi actionarilor copii de pe aceste documente.
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Art.20. EXERCITIUL FINANCIAR

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale fiecirui
an. Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii societiii.

Art.21, SITUATIILE FINANCIARE

(1) Situatiile financiare anuale ale societitii vor fi intocmite, verificate si auditate, potrivit legii,
Directoratul, este obligat ca, in termen de 15 zile de 1a data adunrii generale, sd depuni la
registrul comertului copii pe suport hartie si in forma electronici sau numai in forma electronici,
aviind atagati o semnituri electronici extinsi, ale situatiilor financiare anuale, insotite de
raportul lor, raportul auditorilor financiari, precum si de procesul-verbal al adunirii generale, in
conditiile previzute de Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicati. Un anunt prin care se
confirmi depunerea acestor acte va fi publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a,
pe cheltuiala societitii §i prin grija oficiului registrului comerpului.

(2) Aprobarea situatiilor financiare anuale de citre adunarea generald nu impiedicd exercitarea
actiunii in rispundere a membrilor Consiliului de supraveghere si a membrilor Directoratului,
auditorilor interni si auditorilor financiari, pentru daune cauzate societdtii de acegtia prin
incélcarea indatoririlor lor fati de societate.

Art.22. CALCULUL SI REPARTIZAREA PROFITULUI

(1) Profitul societitii sc stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de Adunarea generala a
actionarilor.

(2) Profitul societitii, rimas dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza conform hotirarii
adundrii generale a actionarilor si dispozitiilor legale in vigoare.

(3) Societatea isi constituie un fond de rezervi si alte fonduri, in conditiile legii.

(4) Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de Societate, in conditiile legii, dupi
aprobarea bilantului contabil de citre adunarea generali a actionarilor,

(5) In cazul inregistririi de pierderi adunarea generald a actionarilor va analiza cauzele i va
hotiri in consecinta, potrivit legii.

Art.23. REGISTRELE SOCIETATII COMERCIALE

(1) Societatea tine registrele previzute de lege ;

a) un registru al actionarilor care si arate denumirea, sediul actionarilor cu actiuni nominative,
precum gi vdrsdmintele ficute in contul actiunilor. Evidenta actiunilor tranzactionate pe o piati
reglementat/sistem alternativ de tranzactionare se realizeazi cu respectarea legislatiei specifice
pietei de capital;

b) un registru al sedintelor §i deliberarilor adunérilor generale;

¢) un registru al sedintei §i deliberdirilor Directoratului §i un registru al sedintei si deliberarilor
Consiliului de supraveghere;

d) un registru al deliberdrilor §i constatirilor ficute de auditori interni, in exercitarea mandatului
lor;

e) orice alte registre previzute de acte normative speciale.

(2) Registrele previzute la lit. a) si b) vor fi tinute prin grija Directoratului, cele previzute Ia lit.
c) prin grija organelor in cauzi, iar cel previzut la lit. d) prin grija auditorilor interni; registrele
previzute la lit. €) vor fi {inute in conditiile previzute de actele normative respective. Registrul
actionarilor se poate tine manual sau in sistem computerizat.
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CAPITOLUL VI MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art.24. DISPOZITII GENERALE

(1) Actul constitutiv al societitii poate fi meodificat prin hotirarea Adunarii generale a
actionarilor, adoptati in conditiile legii.

(2) Forma autentici a Actului constitutiv este obligatorie atunci cind are ca obiect:

a) majorarea capitalului social prin subscrierea ca aport in naturi a unui teren;

b) majorarea capitalului social prin subscriptie publici.

(3) Dupi fiecare modificare a Actului constitutiv, Directoratul, va depune la registrul comerfului,
in termen de 15 zile, actul modificator si textul complet al Actului constitutiv, actualizat cu toate
modificirile, care vor fi inregistrate in temeiul hotirarii Jjudecitorului-delegat. Oficiul registrului
comertului va inainta din oficiu actul modificator astfel inregistrat si o notificare asupra
depunerii textului actualizat al Actului constitutiv catre Regia Autonomd «Monitorul Oficialy,
spre a fi publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, pe cheltuiala societatii,

(4) Schimbarea formei societiii, prelungirea duratei ei sau alte modificari ale Actului constitutiv
al societiii nu atrag crearea unei persoane juridice noi.

Art.25. REDUCEREA SAU MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

(1) Capitalul social al Societatii poate fi redus prin hotéirdrea Adunirii Generale Extraordinare
a Actionarilor, cu respectarea minimului prevazut de lege.

(2) Consiliul de supraveghere va comunica adunirii generale a actionarilor orice propunere de
reducere a capitalului social, motivele reducerii precum si modalitifile in care se va efectua
reducerea.

(3) Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numirului de actiuni sau pérti sociale;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor sau a pértilor sociale;

¢) dobéndirea propriilor actiuni, urmati de anularea lor.

(4) Capitalul social mai poate fi redus, atunci cind reducerea nu este motivati de pierderi, prin:
a) scutirea total sau partiali a asociatilor de varsimintele datorate;

b) alte procedee previzute de lege.

(5) Reducerea capitalului social se va putea realiza numai dup? trecerea unui termen de 2 (dous)
luni de la data publicirii hotararii adunrii generale a actionarilor in Monitorul Oficial al
Romadniei, Partea a IV-a.Hotirirea va trebui si respecte minimul de capital social, si arate
motivele pentru care se face reducerea §i procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.
Creditorii societatii, ale ciiror creanfe sunt anterioare publicarii hotdrdrii, vor fi indreptaiti sa
obtind garantii pentru creantele care nu au devenit scadente péini la data respectivei publiciri.
Acestia au dreptul de a face opozitie impotriva acestei hotérdri, in conformitate cu prevederile
legale.

(6) Reducerea capitalului social nu are efect si nu se fac plati In beneficiul actionarului unic,
pénd cénd creditorii nu vor fi obtinut realizarea creantelor lor sau garantii adecvate sau pana la
data la care instanta, considerind c¢i societatea a oferit creditorilor garantii adecvate ori ca,
luéndu-se in considerare activul societitii, garantiile nu sunt necesare, nu va fi respins cererea
creditorilor, prin hotirare Judecitoreasca irevocabili.

(7) Adunarea Generald Extraordinari a Actionarilor va putea decide majorarea capitalului social
in conformitate cu dispozitiile legale.
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(8) Daci Adunarea Generali a Actionarilor adopti o astfel de hotdrére, procedura obligatorie de
Inregistrare la Registrul Comertului va fi respectati.

(9) Capitalul social se poate méri prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii
nominale a actiunilor existente in schimbul unor noj aporturi in numerar si/sau in naturi.

(10) De asemenea, actiunile noi sunt liberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor
legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor creanfe
lichide si exigibile asupra societitii cu actiuni ale acesteia,

(11) Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fard a majora
capitalul social.

(12) Mirirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a acfiunilor poate fi hotarats
numai cu votul actionarului unic, in afari de cazul cand este realizati prin incorporarea
rezervelor, beneficiilor sau primelor de emisiune.

(13) Hotérdrea adunirii generale pentru majorarea capitalului social se va publica in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a [V-a, acordandu-se pentru exercitiul dreptului de preferings, daci
este cazul, un termen de cel putin o funa, cu incepere din ziua publicarii.

(14) Majorarea capitalului social se va face cu respectarea dispoziiilor previzute pentru
constituirea societitii.

(15) Dacs majorarea capitalului social se face prin aporturi in naturi, Adunarea generali care a
hotérdt aceasta va propune Judecétorului-delegat numirea unuia sau maj multor experti pentru
evaluarea acestor aporturi.

(16) Aporturi in creante nu sunt admise.

(17) Dupi depunerea raportului de expertizi, Adunarea general3 extraordinari convocati din
nou, avénd in vedere concluziile expertilor, poate hotiri majorarea capitalului social.

(18) Hotirirea adunirii generale trebuie s3 cuprindd descrierea aporturilor in naturd, numele
persoanelor ce le efectueazi si numirul acfiunilor ce se vor emite in schimb.

(19) Activnile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, in primul
rind actionarului existent.

(20) Exercitarea dreptului de preferinti se va putea realiza numai in interioryl termenului hotarat
de adunarea generala, daci actul constitutiv nu prevede alt termen. in toate situatiile, perioada
acordati pentru exercitarea drepturilor de preferinti nu poate fi mai mici de o lund de la data
publicirii hotérarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a. Dupa expirarea acestui
termen, actiunile vor putea fi oferite spre subscriere publicului. Orice majorare a capitalului
social efectuati cu incilcarea prezentului articol este anulabili.

(21) Hotérérea adunirii generale privind majorarea capitalului social produce efecte numai in
masura in care este adusi la indeplinire in termen de un an de la data adoptirii.

(22) Daci majorarea de capital propusd nu este subscrisi integral, capitalul va fi majorat in
cuantumul subscrierilor primite doar dac3 conditiile de emisiune previd aceasts posibilitate.
(23) Actiunile emise in schimbul aporturilor in numerar vor trebui platite, la data subscrierii, in
proportic de cel putin 30% din valoarea lor nominal $i, integral, in termen de cel mult 3 ani de
la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, a hotiirarii Adunirii generale,
in acelasi termen vor trebui plétite actiunile emise in schimbul aporturilor in naturi. Céand s-a
prevazut o primi de emisiune, aceasta trebuje integral platita la data subscrierii. Dispozitiile
Legii nr. 31/1990, republicati, cu modificirile si completirile uiterioare, referitoare Ia majorarea
de capital social sunt aplicabile.
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Art.26. DIZOLVAREA SOCIETATII

(1) Societatea se dizolvi prin:

a) imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;

b) declararea nulititii societatii;

¢) hotérérea adunirii generale;

d) hotirdrea tribunalului, la cererea oricirui asociat, pentru motive temeinice, precum
neinfelegerile grave dintre asociati, care impiedici functionarea societatii;

¢) falimentul societitii;

1) daci Directoratul constati ¢a, in urma unor pierderi, stabilite prin situatiile financiare anuale
aprobate conform legii, activul net al societitii, determinat ca diferenti intre totalul activelor si
totalul datoriilor acesteia, s-a diminuat la maj putin de jumitate din valoarea capitalului social
subscris;

g) alte cauze previazute de lege sau de actul constitutiv al socletitii.

(2) Dizolvarea societatii trebuie si fie inscrisd in registrul comerfului si publicati in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a. Inscrierea si publicarea se vor face prin depunerea hotirarii
Adunirii generale a actionarilor la registru Comerfului in termen de 15 zile de la data adoptarea
acesteia i in termen de 15 zile de la data la care hotérirea judecitoreasci a devenit irevocabili,
cénd dizolvarea a fost pronuntata de justitie.

(3) Dizolvarea societaii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are loc fard
lichidare, in cazul fuziunii ori divizirii totale a societdfii sau in alte cazuri previzute de lege,
(4) Din momentul dizolvarii, membrii Directoratului nu mai pot intreprinde noi operatiuni. in
Caz contrar, acegtia sunt personal si solidar raspunziitori pentru actiunile intreprinse.

Interdictia intreprinderii de noi operatiuni se aplici din ziua expirdrii termenului fixat pentru
durata societitii ori de la data la care dizolvarea a fost hotiriti de Adunarea generali sau
declarati prin sentint3 judecitoreasci.

(5) Societatea i5i pastreazi personalitatea juridici pentru operafiunile lichidarii, pana Ia
terminarea acesteia,

(6) Dizolvarea societatii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are efect fati de
terti numai dupi trecerea unui termen de 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a IV-a.

(7) La cererea oricirei persoane interesate, precum si a Oficiuluj National al Registrului
Comertului, tribunalul va putea pronunta dizolvarea societitii in cazurile in care:

a) societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se maj pot intruni;

b) societatea nu a depus, in cel mult 6 lunj de la expirarea termenelor legale, situatiile financiare
anuale sau alte acte care, potrivit legii, se depun la oficiul registrului comertului:

¢) societatea gi-a incetat activitatea, nu are sediul social cunoscut orj nu indeplineste conditiile
referitoare la sediul social sau asociatii au disparut ori nu au domiciliul cunoscut sau regedinta
cunoscuti;

d) societatea nu si-a completat capitalul socjal, in conditiile legii.

(8) Dispozitiile previzute la lit. c) nu sunt aplicabile tn cazul in care societatea a fost in
inactivitate temporars, anuntatd organelor fiscale si lnscrisi in registrul comertului. Durata
inactivitatii nu poate depési 3 ani.

(9) Orice persoani interesati poate face recurs impotriva hotirarii de dizolvare, in termen de 30
de zile de la efectuarea publicititii.
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(10) La data rimanerii irevocabile a hotirarii Judecitoresti de dizolvare, persoana juridic intri
in lichidare, potrivit prevederilor prezentei legi.

(11) Bunurile rimase din patrimoniul persoanei juridice radiate din registrul comertului revin
actionarului unic.

Art.27. FUZIUNEA §1 DIVIZARFA SOCIETATII

Fuziunea sau divizarea se realizeazi in conditiile previzute de Legea societdtilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

Art.28. LICHIDAREA SOCIETATH COMERCIALE

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea
procedurii previzute de lege.

CAPITOLUL VHI DISPOZITII FINALE

Art.29. Prevederile prezentului Act constitutiy se completeazi cu dispozitiile Ordonantei de
Urgenti a Guvernului nr, 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificdrile si compietirile ulterioare, ale Legii societitilor nr. 31/1990, republicatd cu
modificérile §i completirile ulterioare, ale Codului Civil, cu modificirile §i completirile
ulterioare si ale Hotirarii Guvernului nr. 203/2014 privind modificarea i completarea Hotararii
Guvernului nr. 85/2013 pentru aprobarea strategiei de privatizare prin ofertd public de majorare
a capitalului social prin aport de capital privat al Societitii Comerciale de Distributie gi Furnizare
a Energiei Electrice "Electrica” - SA Bucuresti, publicati in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
209/24.03.2014.
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ANEXA nr. 1 LA ACTUL CONSTITUTIV AL SAPE S.A. DIN DATA DE 15.03.2018

Matricea valorilor pentru aprobarea contractelor de citre Directorat, Consiliul de
Supraveghere si Adunarea Generali a Actionarilor

Directoratul SAPE S.A. 0 -80.000 EURO

Consiliul de Supraveghere al SAPE S.A. 80.001 - 100.000 EURO

Adunarea Generali a Actionarilor

peste 100.000 EURO
SAPE S.A.
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